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國立政治大學 111 學年第 3 次校評鑑指導委員會 

通訊會議紀錄 

通訊議程發出時間：112年 7月 11日       紀錄：朱廣方 

通訊回覆截止時間：112年 7月 18日 

回覆委員（計8名）： 

吳惠瑜委員、李清庭委員、李蔡彥委員、陳樹衡委員、彭宗平委員

詹志禹委員、鄭志文委員、薛富盛委員（依姓氏筆劃順序） 

未回覆委員（計 1名）：郭耀煌委員（請假） 

壹、 討論事項： 

提案單位：研究發展處 

案 由 一：有關本校自辦品保(系所評鑑)111 學年度追蹤管考事項，

提請核備。 

說    明： 

一、 依 111年 6月 30日 110學年第 4次校評鑑委員會議決議及

111年 8月 10日政研發字第 1110024373號函辦理。 

二、 查本校自辦品保結果報告之「自辦品保結果之處理、改善及

運用」規範，本校系所將逐年填寫追蹤管考表，送院級相關

會議檢核其自我改善情形與佐證資料。每學年召開 1次校評

鑑委員會、校評鑑指導委員會，向二委員會報告前揭追蹤管

考事項，並由二委員會評估追蹤或解除列管事項之作業程

序，以協助系逐年檢視自辦品保（系所評鑑）之改善情形。

111學年度需辦理追蹤事項系所已於本(112)年 3月 1日繳交

追蹤管考改善情形。 

三、 本處於彙收各單位自我改善情形與佐證資料後，依校級及系

級列管事項編列成冊。並送交本校 111學年第 3次校評鑑委

員會審核。 

四、 經前揭會議審核決議如下 

（一） 校級追蹤管考事項：中文系、台文所及語言所經提送

校務發展委員會審議通過後得解除列管，本次校級自

辦品保追蹤管考繼續改善事項為2項(國研碩、輔諮



碩)。會後前揭二項繼續改善之項目，均送經校發會議

決議解除列管。是以本次校級自辦品保追蹤管考五項

已解除列管。 

（二） 系級追蹤管考事項：文學院、社科院、法學院、外語

學院、國務院以及資訊學院原列為「已依建議改善」

者，均列為「可解除列管」。理學院理學院心理學系

(3項)及應物所(8項)共計11項解除列管，惟神科所尚

餘1項應持續改善。 

五、 檢附本學年度(111年)校級自我評鑑追蹤管考彙整清冊（附

件一）、系所自我評鑑追蹤管考彙整清冊（附件二）。 

決    議：照案通過。本案共計發出 9份通訊投票意見單，至投票截止

時間共收回 8位委員回覆之意見單。同意本校「自辦品保(系

所評鑑)111學年度追蹤管考結果」者共 8位。 

案 由 二：有關本校 112年自辦追蹤品保(系所評鑑)結果，提請審議。  

說    明： 

一、 評鑑辦理經過： 

（一） 依本校評鑑實施辦法第二條第二項暨高等教育評鑑中

心基金會（以下簡稱高評中心）之大專校院自辦保證

認定作業要點辦理。 

（二） 本校業於 112年5月5日(日學博)及5月16日(神科所)辦

理追蹤評鑑實地訪視完畢。 

（三） 依本校112年度自辦品保追蹤結果認定實施計畫第八

點，業於5月29日至6月14日間開放受評單位檢視追蹤評

鑑報告書內容並針對評鑑過程、評鑑報告書內容提出申

復申請。迄截止日止，並無受評單位提出申復申請。 

二、 追蹤評鑑結果：訪視委員所提之追蹤訪視報告，二受評單

位皆獲評定為執行成效尚可，符合辦學要求，佐證資料完

備，為「通過─效期 3年」。 

三、 本案業於校評鑑委員確認評鑑結果後，續送本校 111 學年

第 3次校評鑑指導委員會審議，並依限於本(112)年 9月 15

日前提送高評中心本校自辦品保追蹤結果認定檢核表(含

校級與系級)，進行認定程序。 



四、 檢附神經科學研究所及日本研究博士學位學程追蹤訪視報

告（附件三）。 

決  議：照案通過。本案共計發出 9份通訊投票意見單，至投票截止

時間共收回 8位委員回覆之意見單。同意本校「112 年自辦

追蹤品保(系所評鑑)結果」者共 8位。 

案 由 三：本校 112 年校級研究中心「自我評鑑訪視委員推薦名單」， 

提請核備。  

說    明： 

一、 依本校「校級研究中心 112年度自我評鑑作業須知」暨 111-5

校評鑑委員會會議決議辦理。 

二、 為協助本校非建置性校級研究中心凸顯特色研究領域，促進

資源整合與運用，依據前揭作業須知規劃 112年度校級研究

中心自我評鑑，以呈現學術成就與營運成效，建立績效確保

機制。 

三、 本次參加自我評鑑單位為創新創造力研究中心、台灣研究中

心、心腦學中心、原住民族研究中心、人文中心及華人宗教

研究中心等 6個校級研究中心，各中心皆已完成自我評鑑實

施計畫書，將接續規劃實地訪視流程，刻正進行委員遴聘作

業。依本校評鑑實施辦法第七條，評鑑委員之遴聘、組成及

資格如下： 

（一） 評鑑委員應有五分之四以上由校外人士擔任。  

（二） 評鑑委員應由對高等教育具研究、教學或行政實

務經驗之資深教授，及對大學事務熟稔之業界代

表組成。 

（三） 評鑑委員之組成：校級研究中心評鑑委員，以五

至九人為原則。 

四、 本校 112年校級研究中心「自我評鑑訪視委員推薦名單」(附

件四)，提送校評鑑指導委員會議核定後，將續由各研究中

心進行訪視委員邀聘作業。 

決    議：照案通過。本案共計發出 9份通訊投票意見單，至投票截止

時間共收回 8 位委員回覆之意見單。同意本校 112 年校級

研究中心「自我評鑑訪視委員推薦名單」者共 8位。 
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國立政治大學 

112年 7月編列 

  

附件一 



校級自辦品保（系所評鑑）追蹤管考一覽表 

序 

號 
受評單位 管考機制 

校評鑑委員會 

審查結果 

解除列管 繼續追蹤 

1 中文系 校務發展委員會  

2 台文所 課程委員會  

3 語言所 校務發展委員會  

4 國研碩 校務發展委員會  

5 輔諮碩 校務發展委員會  

1



序

號
單位 委員建議事項

權責單位回應暨

改進規劃
自我改進規劃或成果 改進期程 管考機制 列管結果

國立政治大學111學年度自我評鑑追蹤管考表_中文系

1 中文系

國文碩士在職專

班以系內現有師

資經營，負擔頗

重，目前又面對

生員來源之疑慮

，可考慮其存廢

及退場機制。

持續追蹤該系經營狀

況。

針對委員建議事項，以下分師資與招生兩方面說明自我改善情況。

師資：

一、 本班雖以中文系現有師資經營，但非強制指派教師任教，而

是依各教師意願為主。教師於任課結束後，原則上須間隔2年，本

班才會再度諮詢開課意願，並請教師評估自身教研狀況，本班均予

尊重。

二、 本班授課師資重視學術傳承，除資深教師，亦鼓勵年輕教師

在本班授課，累積相關教學經驗後，得以在中文研究所開課，對培

養年輕教師的教研工作具有良好的推進作用。(上述兩點請參附件

一)

三、 本班亦著手研擬聘任外師與業師之相關辦法，以增加課程之

多元性，亦可減少本系教師之負擔。

四、 本班鐘點費規劃為一般課程之2倍，用以教師犧牲假日開設課

程之補償。(附件二)

招生：

　　自108年始，本班招生陸續開放文史哲相關工作者報考，已不

限於教職人員，並推動專班學生修習教育學程。目前每年符合報考

資格人數穩定遞增，111學年度招生符合資格人數37人，為同性

質、且具交通優勢之師大國文學系碩士在職專班招生符合資格人數

14人的2.6倍。另，本班曾因面對生員來源之疑慮，研擬計劃更名

為「中國文學系在職專班」，但目前尚未執行。原因有（一）報考

率因報考資格放寬後已有所增加，足以支應本班之持續經營，未來

如有需要再提出更名申請或開設新班。（二）本班為維護學生權益

，已舉行問卷調查及相關座談，學生多表正面肯定，未來將審慎考

量本班學生意見，規劃相應配套措施，並持續檢討修正。(附件三)

   感謝委員提醒本班考量存廢與退場機制，本班自設班以來，每

年皆有預擬相應措施，若未來環境變化，導致招生不足以持續經營

，會立即啟動退場機制。

5年 校務發展委員會

■解除列管

□繼續列管

原因與建議：

2



序

號
單位 委員建議事項

權責單位回應暨

改進規劃
自我改進規劃或成果 改進期程 管考機制 列管結果

國立政治大學111學年度自我評鑑追蹤管考表_台文所

課程委員會

■解除列管

□繼續列管

原因與建議：1 台文所

校方對於系所參

與院級和校級發

展目標，應有明

確鼓勵和獎勵機

制。台文所在教

師外語授課貢獻

度、以及開所特

有的學術期刊出

版能量上，應可

協助文學院發展

相關中長程目

標。未來除研發

相關課程及學程

外，可考慮積極

發揮其既有的多

語文特色與國際

化成果，提升全

院校之學術能

量。

台文所以多語文特色與

國際化成果，協助提升

全院校之學術能量

一、國際化：(1) 109學年度開設「台灣文學與東亞學分學

程」(2) 舉辦多場國際研討會、工作坊及論壇 (3) 教師開

設以英語授課之課程。（佐證資料1）

二、110年起協助執行深耕計畫「國家語言發展計畫－閩南

語與客語」，聘請兼任教師開設「實用台灣閩南語」、

「台語文學與台灣文化」兩門閩南語課程。（佐證資料2）

3年

3



序

號
單位 委員建議事項

權責單位回應暨

改進規劃
自我改進規劃或成果 改進期程 管考機制 列管結果

1 語言所

中長程發展可考

慮成立有大學部

的語言學系，提

供外語學院學及

全校基本語言學

課程

該所曾申請107學年增設

「語言學暨應用語言學

系」案，未獲通過。此

改善策略超越系所層級

，僅能持續觀察本校未

來方針，評估是否有再

提案的機會。在適當時

機，該所可再徵詢華語

文教學碩博士學程以及

英文系語言學組，或可

重啓討論。

一、本所曾於105學年度向校方申請107學年增設「語言學

暨應用語言學系」，已送外審通過，於105（2）第二次校

務發展委員會議經投票未獲通過。

二、本所除開設研究所專業課程外，亦持續於大學部開設

可供本院及全校學生修習之語言學相關基礎課程；本所專

任教師亦擔任其他單位大學部基礎語言學課程教師（開課

情形請見附件）。

該所曾申請107學年增設「語言學暨應用語言學系」案，未

獲通過。此改善策略超越系所層級，僅能持續觀察本校未

來方針，評估是否有再提案的機會。在適當時機，該所可

再徵詢華語文教學碩博士學程以及英文系語言學組，或可

重啓討論。

三、增設系所牽涉校務規劃方針及發展方向，非系所自行

改善就可達成，故本所擬提112.3.15校務發展委員會申請

解除列管本項，如獲審議通過，擬請校評鑑委員會同意所

請。

5年 校務發展委員會

■解除列管

111學年度第2學

校務發展委員會

第1次會議

□繼續列管

原因與建議：

本案已於

112.3.15校務發

展委員會申請解

除列管本項，已

獲審議通過解除

列管。

國立政治大學111學年度自我評鑑追蹤管考表_語言所
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序

號
單位 委員建議事項

權責單位回應暨

改進規劃
自我改進規劃或成果 改進期程 管考機制 列管結果

1 國研碩

本學程只有一位

專任教師，未來

應再增加一位專

任教師以符合教

育部110學年度對

於獨立學程師資

規定，並強化本

學程的專任師

資。

因為國研碩之經費來源

多仰賴國合會之計畫,預

算是隨著每年錄取的受

獎生人數而定,因此增聘

專任師資實屬困難。目

前仍借重於國務院內之

優秀師資群,多元的開設

課程,提供學生更多修課

選擇。

國研碩之唯一專任教師如大維教授於111年10月1日，因個

人生涯規劃提請離職，目前學程並無專任教師。國研碩已

於如大維老師離職後，向校方申請專任教師員額。遞交提

案單至4月19日的校務發展委員會的會議審議。

1年 校務發展委員會

■解除列管

111學年度第2學

校務發展委員會

第3次會議

□繼續列管

原因與建議：

國立政治大學111學年度自我評鑑追蹤管考表_國研碩
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序

號
單位 委員建議事項

權責單位回應暨

改進規劃
自我改進規劃或成果 改進期程 管考機制 列管結果

1 輔諮碩

學程的未來發展

，究竟是深化或

移植，如報告書

總結摘要提到，

建議與理學院、

心理系更多方討

論與充分整合既

有的資源，納入

系友與在學生的

意見，並評估整

合後的利弊得失

，再行規劃是否

推動為回到教育

學院的計畫。理

想上，是朝獨立

所的方向規劃，

以永續經營此特

色學程。

本校之目標與理念是推

動跨院學術與教學合作

，本學程將在兼顧本校

發展與學程自主性之前

提下，續作師資擴充與

跨領域資源之整合。

1. 本學程由教育學院與理學院心理學系共同合作，具有跨

領域合作特性，目前運作情形良好。

2. 因應全校師資員額總量，暫時仍以學位學程方式經營。

3. 回應委員建議，未來俟教育學院師資員額教充裕時，續

朝獨立所方向永續經營。

4. 擬提請本校校務發展委員會同意解除列管。

— 校務發展委員會

■解除列管

111學年度第2學

校務發展委員會

第3次會議

□繼續列管

原因與建議：

國立政治大學111學年度自我評鑑追蹤管考表_輔諮碩
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校級自我評鑑追蹤管考附件列表 

附件編號 附件名稱 

1-1
國立政治大學第111學年第1學期 

校務發展委員會第2次會議紀錄（節錄） 

2-1
國立政治大學第111學年第1學期 

課程委員會第二次會議紀錄（節錄） 

3-1 語言所教授大學部語言學基礎課程一覽表（近5年） 

3-2
國立政治大學第111學年第2學期 

校務發展委員會第1次會議紀錄（節錄） 

4-1
國立政治大學第111學年第2學期 

校務發展委員會第3次會議紀錄（節錄） 

5-1
國立政治大學第111學年第2學期 

校務發展委員會第3次會議紀錄（節錄） 
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國立政治大學 111 學年度第 1 學期

校務發展委員會第 2 次會議紀錄（節錄）

時間： 111 年 10 月 19 日（星期三）下午 2 時 10 分

地點： 行政大樓七樓第二會議室

出席： 陳樹複t 詹志禹 蔡維奇 林啓屏 蔡災龍（傅如摹代） 蔡育新

吳筱玫 曾守正 揚婉瑩 蔡維奇 暕憶字 阮若缺 許政閔

陸行 連弘宜 郭昭佑 杜文苓 劉吉軒 洪福星 江彌修

王亞維（陳憶寧代） 張珮琪 王曉丹（許政贅代） 孫積如 李世暉

陳滎政 劉昭鸕（劉吉軒代） 寇倬文 何傑，恩 耿維良

請假：湯京平 李維倫

列席：秘書是陳百齡 校務硏究辦公室徐士勤 人事室聶淑蔥

文學浣張堂錡、謝雅玲 教務是曹惠莉、陳世昌、陳佳琪

主席：李召集人蔡彥 紀錄：姚君輸

丙、討綸案

案白＝ ：有關本院中文系「111 學年度自我評鑑追蹤笮考表（校級）」之自我改善說
明案，提請審蟻。

提案單位：文學院

說明：

一、依據本校政研發字第 1110024373 號函辦理 。

..::..、本案業經本校評鑑指導委員會議決議：請依校內相關規定提送校務發展

委員會辦理 。 有關 「 自我評鑑追蹤管考表（校級）」中，委員建議事項：國

文碩士在職專班以系內現有師 資經營，負擔頗重，目前又面對生員來源

之疑慮，可考慮其存廢及退場機制 。

三丶中文系已填農「 111 學年度自我評鑑追蹤管考表（校级）」及 「 111 學年度

（系所）自我評鑑追蹤管考表 」 ，有關評鑑指導委員之建議，主要依師資與

招生兩層面提出自我改善情形與成果之說明，並檢附相關佐證資料 。

固、本案業經 111 年 9 月 23 日中文系 111 學年度第 1 學期第 l 次系務會議

及本浣 111 年 9 月 28 日第 117 次系所主管會議審查通過 。 有關本案是

否同意解除列管，續提請校務發展委員會審議 。

五、檢附說明一之研發處公文、本校評鑑指導委員會 110 學年度第 3 次會議

會議紀錄、「 1l ＼學年度自我評鑑追蹤管考表（校級）」暨佐證資料、中文

系系務會議紀錄、文學院第 117 次系所主管會議紀錄各 l 份 。

決 珮：考量中文系師實充足、國文教學碩士在職惠班之招生成欬提升且尚無立

附件1-1
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語言所教授大學部語言學基礎課程一覽表(近 5 年) 

課程名稱 開課單位及課程分類 開課學期

社會語言學 華文碩/華語文教學學分學程 109-2
語用學 華文碩/華語文教學學分學程 109-2

語言與世界 外語學院/學士 108-1
111-1

南島文學賞析 創國學院 110-1
南島研究專題 創國學院/學三 110-2
南島地區語言文學與文字化 創國學院/學三學四 111-1
南島研究專題 創國學院/學三 111-2

音韻學導論 英文系/選修 108-1
110-1

人工智慧與數位人文 資科系/一般通識（資訊） 109-2
110-2
111-2

台灣閩南話與台灣文化 語言所/一般通識（人文） 109-2
110-2
111-1

語言與認知神經科學 語言所/一般通識（人文自然

跨領域）
110-1

語言與認知神經科學概論 語言所/一般通識（人文自然

跨領域）

111-1
111-2

窺探科技中的語言應用 語言所/一般通識（人文資訊

跨領域）
111-1

語言與世界文明 語言所/核心通識 107-1  (1 班)
107-2  (1 班)

語言的人文與科學 語言所/核心通識 108-2  (4 班)
109-1  (3 班)
109-2  (1 班)
110-2  (3 班)
111-2  (3 班)

附件3-1
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國立政治大學 111 學年度第 2 學期 
校務發展委員會第 1 次會議紀錄（節錄）

時間： 112 年 3 月 15 日（星期三）下午 2 時 10 分 

地點： 行政大樓七樓第二會議室

出席： 陳樹衡 詹志禹 蔡維奇 林啓屏 蔡炎龍 蔡育新 吳筱玫

湯京平 曾守正 楊婉瑩 蔡維奇 陳憶寧 阮若缺 許政賢

陸 行（班榮超代） 連弘宜 郭昭佑 杜文苓 劉吉軒 李維倫

洪福聲 江彌修 張珮琪 孫蒨如 李世暉 陳榮政 寇健文

劉昭麟（劉吉軒代） 何傑恩（林  祐代） 耿維良

請假： 王亞維 王曉丹

列席： 秘書處陳百齡 人事室陳金錠         校務研究辦公室徐士勛

外國語文學院黃瓊之 教務處曹惠莉、陳世昌、陳佳琪、林怡璇

主席： 李召集人蔡彥 紀錄：姚君翰

丙、討論案

案由二：有關本院語言學研究所「111 學年度自我評鑑追蹤管考表(校級)」之自我

改善說明案，提請審議。

提案單位：外國語文學院

說 明：

一、 依據本校政研發字第 1110024373 號函辦理。 
二、 本案業經本校評鑑指導委員會議決議：請依校內相關規定提送校務發展

委員會辦理。有關「自我評鑑追蹤管考表(校級)」中，委員建議事項：中

長程發展可考慮成立有大學部的語言學系，提供外語學院學及全校基本

語言學課程。

三、 語言所已填覆「111 學年度自我評鑑追蹤管考表(校級)」，有關評鑑指導

委員之建議，主要依增設系所之難處及既有開課情形提出自我改善情形

說明，並檢附相關佐證資料。

四、 本案業經 112 年 1 月 5 日語言所 111 學年度第 1 學期期末所務會議及本

院 112 年 2 月 7 日外國語文學院評鑑小組第一次會議審查通過。有關本

案是否同意解除列管，續提請校務發展委員會審議。

五、 檢附說明一之研發處公文、本校評鑑指導委員會 110 學年度第 3 次會議

會議紀錄、「111 學年度自我評鑑追蹤管考表(校級)」暨佐證資料、語言所

所務會議紀錄、外國語文學院評鑑小組第一次會議紀錄各 1 份。(詳如議

程附件十〜十四) 
決 議：同意本案解除列管。未來如擬設立語言學系學士班，請依增設系所相關

規定及程序辦理。

附件3-2
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案由五：有關本院國際研究英語碩士學位學程（以下簡稱國研碩學程）「111 學年

度自我評鑑追蹤管考表(校級)」之自我改善說明案，提請審議。 
提案單位：國際事務學院

說 明：

國立政治大學 111 學年度第 2 學期 
校務發展委員會第 3 次會議紀錄 （節錄）

時間： 112 年 5 月 17 日（星期三）下午 2 時 10 分 

地點： 行政大樓七樓第二會議室

出席： 陳樹衡 詹志禹 林啓屏 蔡炎龍 蔡育新 吳筱玫 湯京平

曾守正 楊婉瑩 陳憶寧 阮若缺 許政賢 陸 行 連弘宜

郭昭佑 杜文苓 劉吉軒 李維倫 洪福聲（楊婉瑩代） 王亞維

張珮琪（阮若缺代） 王曉丹 孫蒨如 李世暉 劉昭麟（劉吉軒代）

寇健文 何傑恩 耿維良

請假： 蔡維奇 江彌修 陳榮政

列席： 秘書處陳百齡 校務研究辦公室徐士勛 人事室羅淑蕙

總務處周羲寰 創國學院黎安潔 教務處曹惠莉、陳世昌、陳佳琪

主席： 李召集人蔡彥 紀錄：姚君翰

貳、討論案

一、 依據本校政研發字第 1110024373 號函辦理。 
二、 本案業經本校評鑑指導委員會議決議：請依校內相關規定提送校務發展

委員會辦理。有關「自我評鑑追蹤管考表(校級)」中，委員建議事項：國

研碩學程只有一位專任教師，未來應再增加一位專任教師以符合教育部

110 學年度對於獨立學程師資規定，並強化本學程的專任師資。 
三、 國研碩學程已填覆「111 學年度自我評鑑追蹤管考表(校級)」，惟原唯一

專任教師因個人生涯規劃已於 111 年 10 月離職，在無專任教師之情況

下，已向校方申請專任教師員額。

四、 本案業經 112 年 2 月 24 日國際事務學院第 133 次院務會議審查通過。有

關本案是否同意解除列管，續提請校務發展委員會審議。

五、 檢附說明一之研發處公文、本校評鑑指導委員會 110 學年度第 3 次會議

會議紀錄、「111 學年度自我評鑑追蹤管考表(校級)」及本院院務會議紀

錄(節錄)各 1 份。 
決 議：同意本案解除列管。

附件4-1
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國立政治大學 111 學年度第 2 學期 
校務發展委員會第 3 次會議紀錄 （節錄）

時間： 112 年 5 月 17 日（星期三）下午 2 時 10 分 

地點： 行政大樓七樓第二會議室

出席： 陳樹衡 詹志禹 林啓屏 蔡炎龍 蔡育新 吳筱玫 湯京平

曾守正 楊婉瑩 陳憶寧 阮若缺 許政賢 陸 行 連弘宜

郭昭佑 杜文苓 劉吉軒 李維倫 洪福聲（楊婉瑩代） 王亞維

張珮琪（阮若缺代） 王曉丹 孫蒨如 李世暉 劉昭麟（劉吉軒代）

寇健文 何傑恩 耿維良

請假： 蔡維奇 江彌修 陳榮政

列席： 秘書處陳百齡 校務研究辦公室徐士勛 人事室羅淑蕙

總務處周羲寰 創國學院黎安潔 教務處曹惠莉、陳世昌、陳佳琪

主席： 李召集人蔡彥 紀錄：姚君翰

貳、討論案

案由四：有關本院輔導與諮商碩士學位學程(以下簡稱輔諮碩學程)「111 學年度自

我評鑑追蹤管考表(校級)」之自我改善說明案，提請審議。 
提案單位：教育學院

說 明：

一、 本校研究發展處 111 年 8 月 10 日政研發字第 1110024373 號函以，依本

校自辦品保結果報告之「自辦品保結果之處理、改善及運用」規範，本

校系所將逐年填寫追蹤管考表，送院級相關會議檢核其自我改善情形與

佐證資料。另，亦每學年召開 1 次校評鑑委員會、校評鑑指導委員會，

向二委員會報告前揭追蹤管考事項，並由二委員會評估追蹤或解除列管
事項之作業程序，以協助系所逐年檢視自辦品保(系所評鑑)之改善情形。 

二、 有關校評鑑指導委員會委員就本院輔諮碩學程之建議事項，已填復旨揭

管考表之自我改善情形說明，並業經本院第 130 次(111 學年度第 2 學期)
院務會議通過。有關本案是否同意解除列管，續提請校務發展委員會審

議。

三、 檢附說明一之公文、本校評鑑指導委員會 110 學年度第 3 次會議會議紀

決 議：同意本案解除列管。

錄、「111 學年度自我評鑑追蹤管考表(校級)」及本院院務會議紀錄(節錄)
各 1 份。 

附件5-1
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自辦品保(系所評鑑)111 學年度 

系所自我評鑑追蹤管考彙整清冊 

國立政治大學 

112年 7月編列 

研發處企劃組
文字方塊
附件二



全校自辦品保(系所評鑑)追蹤管考統計表 

序

號 
學院 受評單位 

111學年

繼續列管

項數 

系所自我追蹤情形 校評鑑委員會審查 

已依建

議改善 

未改善

項目 

可解除 

列管 

繼續 

追蹤 

1 文學院 台灣史研究所 1 1 0 1 0 

 小計 1 1 0 1 0 

2 理學院 

心理學系 3 1 2 3 0 

神經科學研究所 1 0 1 0 1 

應用物理研究所 8 0 8 8 0 

小計 12 1 11 11 1 

3 
社會科學

院 

政治學系 1 1 0 1 0 

財政學系 1 1 0 1 0 

社會工作研究所 1 1 0 1 0 

 小計 3 3 0 3 0 

4 法學院 
法律學系 1 1 0 1 0 

法學院碩士在職專班 1 0 1 1 0 

小計 2 1 1 2 0 

5 外語學院 

斯拉夫語文學系 1 1 0 1 0 

土耳其語文學系 1 1 0 1 0 

歐洲語文學系 1 1 0 1 0 

小計 3 3 0 3 0 

6 
國際事務
學院 

國際研究英語碩士學位
學程 

2 2 0 2 0 

7 資訊學院 資科系 4 4 0 4 0 

總計 27 15 12 26 1 

1



文學院受評單位列表 

單位編號 受評單位名稱 

1-1 台灣史研究所 

2



文學院院級會議附件列表 

附件編號 附件名稱 

1-1-0
國立政治大學文學院第117次系所主管會議紀錄-節錄 

（111學年度第1學期） 

3



國立政治大學文學院第 117次系所主管會議紀錄-
（111學年度第 1 學期） 

 時   間：民國 111年 9月 28日(週三）中午 12時 10分 

地    點：百年樓 330306會議室 

主    席：曾守正院長  

出    席：張堂錡  金仕起  林遠澤  林巧敏  

   李玉珍  林果顯  吳佩珍  林宏明 

請    假：李維倫 

列    席：謝雅玲 吳慧玲 張惠婷 陳政仁  陳妍妙 

  記錄：吳

甲、 報告上次會議執行情形：

（略） 

乙、 主席報告：

（略） 

丙、 討論事項：

（前略）

二、案 由：台史所有關「國立政治大學系所自我評鑑追蹤管

   「國立政治大學 111學年度（系所）自我評鑑追蹤

    應與自我改善情形說明案，提請審議。 

   說 明：(一)依據本校政研發字第 1110024373號函辦理。

(二)本案業經本校評鑑指導委員會議決議：有關

議事項「資料庫對人文研究日趨重要，建議

經費支援資料庫之採購。」乙節，鑒於全校

控管，建議該所作法如下：

1.於獲配額度內自行調整。

2.對需求資料庫可與其他相關單位合作分攤

3.買斷型資料庫以分期付款方式辦理。

前揭委員建議事項，自 111學年度起併入系

(三)台史所已提出自我改善情形與成果之說明，並

治大學系所自我評鑑追蹤管考清單」與「國立

學年度(系所)自我評鑑追蹤管考表」。

4
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(四)敬請委員檢核是否已依委員建議提出改善？俾續提校評鑑委

員會及校評鑑指導委員會審議。

(五)檢附：「研發處來文」、「國立政治大學校評鑑指導委員會

110學年度第 3次會議會議紀錄」、「台史所會議記錄」、「國

立政治大學系所自我評鑑追蹤管考清單」以及「國立政治大

學 111學年度（系所）自我評鑑追蹤管考表」。

   決 議：照案通過。 

丁、 臨時動議：無。

戊、 散會：下午 13時 10分。
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

資料庫對人文研究日趨重要，建

議學校寬列圖資經費支援資料庫

之採購。

常態性經費部分，已採(1)跨系所合作購買(2)分期付款

(3)滿足一般圖書需求後，在額度內多購買等方式，擴大

資料庫採購的可能。

非常態性經費部分，已向學校爭取。

■已依建議改善

□未改善

原因與建議：

檢附佐證資料

■是

□否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

1-1 國立政治大學111學年度台灣史研究所自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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台史所附件列表 

附件編號 附件名稱 

1-1-1 台灣史研究所圖儀費料庫清單 

1-1-2
國立政治大學台灣史研究所一一一學年度第一學期 

第一次所務會議會議紀錄(節錄) 
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附件1-1-1

8

研發處企劃組
文字方塊



國立政治大學台灣史研究所一一一學年度第一學期 

第一次所務會議會議紀錄(節錄) 

會議時間：2022年 8月 22日（星期一）下午 14時 00分 

會議地點：視訊 

主    席：林果顯所長 

出    席：林果顯老師、薛化元老師、李福鐘老師、李為楨老師、鄭麗榕老師、 

前田直樹老師、周俊宇老師。 

列    席：張惠婷。 

請假人員：李衣雲老師                                          記    錄：張惠婷 

本次會議應出席人數 8人，實際出席人數 7人，請假人數 1人。 

甲、 確認上次會議紀錄。

略 

乙、 報告事項：
略 

丙、 討論事項：

前略

五、案  由：有關 111學年度（系所）自我評鑑追蹤管考表，系所回覆部分，

敬請討論。 

   說  明：1.請果顯老師說明。 

2.有關系所回覆問題如下(附件三)：委員建議事項：資料庫對人

文研究日趨重要，建議學校寬列圖資經費支援資料庫之採購。

3.有關台史所尚未解除系所自我評鑑追蹤說明如會議紀錄：有關

台史所委員建議事項「資料庫對人文研究日趨重要，建議學校寬

列圖資經費支援資料庫之採購。」乙節，鑒於全校圖儀經費總量

控管，建議該所作法如下：

(一) 於獲配額度內自行調整。

(二) 對需求資料庫可與其他相關單位合作分攤。

(三) 買斷型資料庫以分期付款方式辦理。

前揭委員建議事項，自 111學年度起併入系級追蹤管考，爰修正
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附件六。 

(111年 7月 25日國立政治大學校評鑑指導委員會 110 學年度第 

3 次會議會議紀錄，案由三第二點) 

議  決：本所自我評鑑追蹤管考清單回覆如下： 

1.系所回應：感謝委員關心。本所因學科性質與研究需求，既須依

靠大量未數位化的出版品，也要運用快速檢索的電子資料庫。本

所藉由常態性經費的彈性調整以及非常態性經費的爭取，努力擴

大文史資料庫的採購。在常態性經費中，本所會以(1)跨系所合作

購買(2)分期付款(3)滿足一般圖書需求後，在額度內多購買等方

式，擴大資料庫採購的可能。而在非常態性經費上，爭取在學校

的專案計畫例如高教深耕計畫，購買人文類資料庫。期以上述兩

種方式，擴大資料庫的採購，以達寬列經費之效果。

2.110學年度自我改善情形說明：常態性經費部分，已採(1)跨系所

合作購買(2)分期付款(3)滿足一般圖書需求後，在額度內多購買

等方式，擴大資料庫採購的可能。非常態性經費部分，已向學校

爭取。 

3.改進期程：持續向學校爭取。

此案通過，同意 7票，不同意 0票。

丁、 臨時動議：略

戊、 散會：16點整。
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理學院受評單位列表 

單位編號 受評單位名稱 

2-1 心理學系 

2-2 神經科學研究所 

2-3 應用物理研究所 
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理學院院級會議附件列表 

附件編號 附件名稱 

2-1-0
國立政治大學理學院（系所）評鑑小組 111學年度

第1次會議紀錄  
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國立政治大學理學院（系所）評鑑小組 

111學年度第1次會議紀錄 

開會時間：112年2月24日(星期五)12：10 

開會地點：志希樓二樓理學院會議室 

主    席：陸院長行  記錄：陳敏霞 

出    席：孫副院長/主任蒨如 班主任榮超  趙所長知章  林所長瑜琤 

列    席：廖庭君秘書  

壹、 主席報告(略)

貳、 討論事項：

一、111學年度心理學系「自我評鑑追蹤管考表」，提請 審議案。 

(一) 研發處於 111 年 8 月 10 日函知各受評單位，本校系所應逐年填寫追

蹤管考表，送院級相關會議檢核其自我改善情形與佐證資料，續向

校評鑑委員會、校評鑑指導委員會報告前揭追蹤管考事項，並由二

委員會評估追蹤或解除列管事項之作業程序，以協助系所逐年檢視

自辦品保（系所評鑑）之改善情形。

(二) 本年度為第二次辦理追蹤管考作業，依去(111)年 6 月 30 日校評鑑會

議，本院尚有 12 項事項仍在列管中，故依系所分別檢視改善情形與

佐證資料(詳如附件一，頁 5 )。
(三) 檢附本院自我評鑑追蹤管考清單及心理學系回應之「111 學年度（系

所）自我評鑑追蹤管考表」，請逐項檢核(詳如附件二至三，頁 6-18)。
決  議：心理學系本次回覆之3項建議，經檢核尚有二項未完成改善，請見補

充說明(詳如紀錄附件一，頁5-9)。 

二、111學年度神經科學所「自我評鑑追蹤管考表」，提請 審議案。 

(一) 本案說明請參考上開討論案一說明一至二。

(二) 檢附本院自我評鑑追蹤管考清單及神經科學所回應之「111 學年度

（系所）自我評鑑追蹤管考表」，請逐項檢核(詳如附件二、四，頁 6-
14、頁 19 )  
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決  議：神經科學所本次回覆之1項建議，經檢核仍未完成改善，請見補充說

明(詳如紀錄附件二，頁10-12)。

三、111學年度應用物理所「自我評鑑追蹤管考表」，提請 審議案。 

(一) 本案說明請參考上開討論案一說明一至二。

(二) 檢附本院自我評鑑追蹤管考清單及應用物理所回應之「111 學年度

(詳如附件二、五，頁 6-
14、頁 20-26 )。 

決  議：應用物理所本次回覆之8項建議，經檢核皆未完成改善，請見補充說

明(詳如紀錄附件三，頁13-20)。

四、112年度神經科學所「特色指標分析報告」，提請 審議案。 

(一) 依研發處 112 年度自辦品保追蹤結果實施計畫略以，為協助自辦品

保結果為「通過-效期 3 年」之各院系所及學位學程進行自辦品保追

蹤結果認定，適用受評單位應配合前開計畫辦理(詳如附件六，頁 27-
29 )。

(二) 依上開計畫表，本院神經科學所應完成「特色指標分析報告」經院級

會議審查通過，並於 3 月 1 日前提交研發處。

(三) 檢附該所「特色指標分析報告」，請審核(詳如附件七，頁 30-48 )。
決  議：照案通過。  

五、112年度神經科學所「追蹤自我評鑑報告」，提請 審議案。 

(一) 依研發處 112 年度自辦品保追蹤結果實施計畫略以，神經科學所應

完成「追蹤自我評鑑報告」經院級會議審查通過，並於 3 月 1 日前

提交研發處。

(二) 依上開實施計畫說明，追蹤自我評鑑報告重點如下：

1. 自我評鑑報告內容：依自我評鑑項目及指標，就受評單位之辦學績

效、未來發展等撰寫。此外，受評單位尚須於自評報告中敍明前次

（109 年）評鑑意見之落實改善情形。

2. 評鑑項目及指標：109 年系所評鑑外部訪視活動結束後，本校仍持

續對評鑑結果、評鑑規劃與評鑑機制等方面展開自我檢討的工作。

其中，經過校評鑑委員、相關行政處室，以及院系所之間多次溝通

後，復依本校校務發展的中長程目標，品保內涵從原先的七大面向

調整為三大面向，分別為「學生學習」、「教師發展」及「單位治理」。
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在學生學習部分，分為招生、修業、獎項、獎學金、國際化、實習、

畢業、就職等指標；教師發展部分為教學、研究及服務；單位治理

部分為人事與國際化。

3. 檢附該所「追蹤自我評鑑報告」，請審核(詳如附件八，頁 49-89 )。
決  議：本項報告書除附錄九教師研究期刊論文發表一覽表編排有誤（正確

應為：教師統一英文姓名列表、通訊作者只標註一個星號），請神

經科學所更正後重送 詳如紀錄附件四，頁21)，餘照案通過。

參、 臨時動議(無) 

肆、 散    會：13：40 
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

實驗室仍然有

限，基本設施

需要再加強；

而公用討論空

間很少，需要

增加，以提升

研究效果。

一、 本系業於111學年度第1學期重新檢視並分

配本系現有實驗室空間，並將現有大智樓四樓

190401及190413實驗室空間重新加以規劃，以

期能更加靈活運用。

二、 前項所述空間中，本系已將大智樓190401

改建為共同討論及會議空間，擴展本系師生研

討空間數量。

三、 另本系預計於112學年度將現有果夫樓

080212認知儀器室改建為心理測驗施測暨實驗

室，開放供本系師生借用安排心理實驗施測。

四、 排定預算逐步汰換及更新本系現有各研討

空間內之設備；並已於111年度更換080202空調

及投影設備，以及申請果夫樓080101會議室空

間粉刷，本學期也將申請大智樓190401會議室

空間粉刷。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

改善中，但未盡理想，主要是因為空間仍有所不

足。學校曾私下詢問，在法學院（位於綜合院館）

未來搬遷至新落成之法學院館後，本院或許可以使

用法學院舊有之空間。但該空間並不適合本院系所

進行研究及實驗使用。

因心理系有許多實驗室位於大智樓，故希望學校能

考慮將大智樓的5間教室（190101、190202、

190304、190305、190306）移往綜合院館法學院原

有之空間，將大智樓教室空間釋出，移撥給本院使

用，心理系願與同樣實驗空間資源匱乏的神科所討

論後續空間分配。

此種空間規劃方式，一則有利於教室集中管理及課

程規劃，另一方面心理系（及神科所）之實驗室也

較為集中，有利於實驗的進行及實驗環境的維護及

管理。

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：空間

問題已積極改善，

目前已著手進行中

，可先行解除列

管。

2-1 國立政治大學111學年度心理學系自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

2

單位治理上有

兩個困難處需

要解決，一為

專任教師教學

負擔大；另一

困雖則為空間

之合理安排，

心理系所除需

要大量實驗與

行為觀察空間

外，亦須考量

空間之配置方

式與基礎設施

之建立，因此

若要安排前往

社資大樓時，

非常需要校方

之大力支援。

一、 本系原本就因有證照相關的碩士學程（臨

床心理師），在課程規劃上彈性較小（證照相

關課程必須開設），所以專任教師的教學負擔

本來就極大，需要更多師資員額。再加上廖瑞

銘教授與顏乃欣教授分別自111學年度第1學期

與第二學期屆齡退休，本系在開課上已陷入窘

境。

因為未獲師資補充，目前只能先以兼任師資方

式，聘請國立臺灣師範大學生命科學專業學院

呂國棟教授，協助開設本系必修人體生理學及

其實驗課程。原本的教學負擔，加上兩位老師

退休後導致的課程缺口，本系在開課及指導研

究生上實已捉襟見肘，亟需校方協助，給予師

資員額以解燃眉之急。

二、 蔡彥校長上任後對社資中心的使用已有了

完全不同的規劃，理學院未來不會搬遷至社資

大樓。在校方未挹注空間資源之前，目前本系

努力進行自我改善，檢視並調整現有空間，以

期使本系空間發揮最大效益（如前項自我改善

情況），但若要能解決系上空間缺乏情況，仍

須校方大力支援來建立其他行為觀察實驗室

等。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

請學校儘快協助補充教師員額，以解心理系

開課之困境。詳見心理系左列之說明。

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：空間

問題已積極改善，

目前已著手進行中

，可先行解除列

管。

17



序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

3

學生國際交流

雖然不少，但

經費十分拮据

，期望學校給

予相關資源，

以提升國際化

與全球化視

野。

一、 雖受疫情影響，本系學生國際交流暫緩；

然在逐步解封之後，本系會持續努力利用高教

深耕及各方補助，為本系學生爭取出國補助。

二、 本系111年計有楊建銘教授以深耕計畫經

費補助出席國際會議計新台幣138,352元；帶領

博生黃雅娟、碩生林允凱二位同學，赴美國華

盛頓特區參加2022 睡眠行為醫學會年度科學會

議(SBSM)。

三、 本系姜忠信教授獲理學院深耕計畫經費補

助96,000元，於110年11-12月邀請國內外講者

分享國際研究合作、出國求學經驗，活動後另

開放其他時段予參與學生與講者進行小組諮詢

討論。

四、 另，本系大學部學生許維中申請理學院出

國補助國計新台幣20,000元，出席美國聖地哥

Society for Neuroscience國際會議並張貼學

術研究海報。

自我改善情形

■已依建議改善

□未改善

原因與建議：

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

因學校缺乏實驗動物中心的

空間與專任獸醫師統一管理

，使得該所教師的實驗動物

散佈在各自的研究空間，與

其它研究大學的實驗動物設

施水準有很大的差距，不利

於師生研究，且以目前農委

會 IACUC 的規定，若不儘快

由校方提出改善計畫，未來

勢將影響政府研究計畫申

請。

在本校無法成立動物中心前，短

期作為在大智樓現有侷限的飼養

空間下，自聘諮詢獸醫師和自我

要求落實執行IACUC管理之軟體規

範，109和110年雖有通過農委會

的管理查核，但硬體空間若要符

合農委會的規範，在中程目標仍

賴校方協助整修大智樓現有空

間；長程則期待校方協助設置校

級動物中心。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

改善中，但未盡理想，主要是因為空間仍有所不足。學校

曾私下詢問，在法學院（位於綜合院館）未來搬遷至新落

成之法學院館後，本院或許可以使用法學院舊有之空間。

但該空間並不適合本院系所進行研究及實驗使用。

因神科所實驗室均位於大智樓，故希望學校能考慮將大智

樓的5間教室（190101、190202、190304、190305、

190306）移往綜合院館法學院原有之空間，將大智樓教室

空間釋出，移撥給本院使用，實驗空間資源匱乏的神科所

可與心理系討論後續空間分配。

此種空間規劃方式，一則有利於教室集中管理及課程規劃

，另一方面神科所（及心理系）之實驗室也較為集中，有

利於實驗的進行及實驗環境的維護及管理。

以俾神科所可以獲得足夠符合農委會對實驗動物飼養環境

和相關動物行為實驗測試的基本空間需求。

檢附佐證資料

□是

■否

□可解除列管

■應持續改善

原因與建議：

2-2 國立政治大學111學年度神經科學研究所自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

師資人數不足：現有人數

六人，只達最低規模。在

電子物理學分（學位）學

程開始招生之後，預期將

需要有更多師資。創所原

始規劃師資十人，其中約

一半規劃為實驗組師資。

目前的空間及其他因素，

非常缺乏實驗組師資。近

期應儘快增聘一位以上專

任師資，中長期應該朝十

人的原規劃努力。

1. 教育部已核定電子物理學士學位學程，並自109學年起開始校內

雙主修招生、110學年起開始輔系招生。前三屆雙主修已招滿，且已

有8名學生取得雙主修畢業證書。預期在本所用心經營下，本學程將

成為最能與高科技產業界結合的具政大特色的學程。

2. 本所現有專業師資為五人（其中一名為核心通識專任教師），除

了開設本所必修、選修等專業課程，亦全數支援電物學士學程專業

課程授課。電物學士學位學程目前僅有一名專任教師（亦擔任資科

系合聘教師），已連續三年不符教育部師資質量規定(依教育部規定

學位學程需要2名專任師資)。但依本校現行教師員額專任教師員額

分配辦法，不討論學位學程應有的專任師資，且規模較小的系所(例

如本所)無方法可補足師資質量。更遑論依評鑑委員意見及創所原規

劃來增聘本所師資。

3. 更嚴重者，本所112學年將面臨1名教師屆齡退休，未來五年共將

面臨3位教師退休。屆時除了電物學士學程師資不足，本所也將無法

滿足教育部師資質量的基本規定(依規定研究所需要5名專任師資)。

本校的師資員額委員會僅學院代表出席，系所被會議排除在外，無

法參與討論。此將惡化本所師資不足問題，且目前無解決方式。

4. 總結：本所已盡最大的努力作自我改善，但本校因財務狀況不佳

，創出充滿矛盾的員額分配辦法，未能滿足教育部對師資質量的要

求，我們也感到很遺憾。未來將建議受評單位改為學校及學院，因

為那個層級的單位才有實權改善員額的分配。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

應物所近期擬以專簽向學

校爭取教師員額，原因請

參考應物所左列說明。

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：資師

員額問題，已循學

校內申請管道爭取

資源，建議可解除

列管。

2-3 國立政治大學111學年度應用物理研究所自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

2

空間研究不足：應用物理

系分配到的空間僅257平方

公尺，僅為理學院大多數

系所空間大小的1/5，空間

分配嚴重不均。整所可以

使用的空間研究不足，並

分散於各地。在教師方面

，這阻礙了實驗師資的聘

任。在學生方面，不論是

上課、討論教室，或是學

生研究室，都非常不足。

經積極向校方反應，學校已於110年10月21日第160次校園

規劃委員會議決議，本所將在蓄養、慎固樓完成整修後遷

入（預計於112年7月）。預估可增加約138.3平方公尺空

間，可疏緩空間不足之問題。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

已規劃移往至蓄養、慎固

樓，目前尚未完成搬遷。

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：空間

問題已積極改善，

目前已著手進行中

，可先行解除列

管。

3

應用物理系聚焦在計算物

理，但是計算物理最重要

的研究設備電腦機房僅有

14平方公尺，小到不合常

理。

遷入蓄養、慎固樓案，已規劃2間機房共52.6平方公尺，

預估可配合設置更完善之研究設備。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

已規劃移往至蓄養、慎固

樓，目前尚未完成搬遷。

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：空間

問題已積極改善，

目前已著手進行中

，可先行解除列

管。
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

4

學生研究室接近社團與民

眾跳舞活動空間，學生學

習與研究活動干擾嚴重。

蓄養、慎固樓除了為圖書館書庫空間，其餘多為國關中心

教師研究使用。安靜的環境適合教師和學生研習，預期可

解決活動干擾問題。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

已規劃移往至蓄養、慎固

樓，目前尚未完成搬遷。

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

空間問題已積極改

善，目前已著手進

行中，可先行解除

列管。

5

應物所整體空間分配零散

，缺乏整理規劃，不利系

所長遠發展。

蓄養、慎固樓為兩棟互相連接之四層樓建築，本所教師研

究、學生研討、所辦行政、教學教室、機房等空間，均規

劃在同一區域，預期可解決現階段空間分配零散的問題。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

已規劃移往至蓄養、慎固

樓，目前尚未完成搬遷。

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：空間

問題已積極改善，

目前已著手進行中

，可先行解除列

管。
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

6

基礎科學在研究型大學中

扮演帶領教學與研究的火

車頭。一所傑出的研究型

大學不能沒有強壯的基礎

科學作為後盾。但是應物

所的規模太小，甚至連大

學部都沒有，也沒有對全

校提供普通物理與實驗等

基礎課程，不符研究型大

學的常態。

教育部已核定電子物理學士學位學程，並自109學年起開

始校內雙主修招生、110學年起開始輔系招生。已有8名學

生取得雙主修畢業證書。分別為資科、應數、風管、廣

告、國貿及日文系等跨領域修習雙主修的學生。

本學期提供基礎及進階等專業的課程予雙輔生及全校學生

，基礎科學（如物理）的健全發展在一以文法商為優勢領

域的大學對人才培養絕對具加分的作用。

然而電物學士學程師資質量始終無法符合教育部規定，且

近期將被迫將學程僅有1名專任師資調移至應物所來實質

扣減應物所離退教師的員額。故現況難以依評鑑委員建議

，解決規模太小的問題，師資員額問題反而趨向惡化。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

若獲學校核配師資員額才

能達到。

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：資師

員額問題，已循學

校內申請管道爭取

資源，建議可解除

列管。

7

學生規模不足：應物所目

前只有碩士班，班級人數

小。因缺乏大學部學生，

讓應物所的根基比較薄

弱。之前的專利學分學程

，及目前的電子物理學分

學程，稍微減緩這個問

題。唯中長期來看，應該

增設對外招生的學士班。

已積極向學校申請112學年「電子物理學士學位學程」對

外招生，欲招收10名學生，及20名校內雙主修學生；本申

請案通過理學院外審，審查結果全為「極力推薦」，且於

110年9月13日獲理學院第123次院務會議全數支持。然校

方因涉及師資、生源、經費、空間等綜合考量，暫緩審議

本案。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

依建議改善中，視學校未

來投入資源爭取對外招

生。

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：委員

建議事項，已循學

校內申請管道爭取

資源，建議可解除

列管。
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

8

訪視過程中了解學校有理

學院搬遷（到山上校區）

的提議和規劃方向，建議

應用物理系利用此難得機

會，以未來十年將電子物

理學位學程與擴展成為大

學部的長期計畫，規劃未

來的空間。

本所已爭取將於112年蓄養、慎固樓完成整修後遷入。將

藉此機會整合規劃本所研究、研討、教學、行政等空間。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

已規劃移往至蓄養、慎固

樓，目前尚未完成搬遷。

檢附佐證資料

□是

■否

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：空間

問題已積極改善，

目前已著手進行中

，可先行解除列

管。
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社科院受評單位列表 

單位編號 受評單位名稱 

3-1 政治學系 

3-2 財政學系 

3-3 社會工作研究所 
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社科院院級會議附件列表 

附件編號 附件名稱 

3-1-0 社科院111學年度系所評鑑工作小組會議紀錄 

26



社科院 111 學年度系所評鑑工作小組會議紀錄 

時間：112年 2月 16日(四) 12:10  

地點：綜合院館 13樓第一會議室 

主持人：楊婉瑩院長 

出席：林副院長子欽、羅副院長光達、陳主任陸輝、陳主任宗文、

賴主任育邦、蕭主任乃沂、孫主任振義、洪主任福聲(賴廷瑋

老師代理)、官主任大偉、林所長義鈞、劉所長梅君(吳姿慧

老師代理)、王所長增勇、劉主任曉鵬、吳主任文傑 

請假：蔡副院長中民 

紀錄：洪青妏 

壹、 主席致詞

    依據 111年 8月校方通知「110學年度自辦品保追蹤管考彙整

清冊」，本院委員建議事項共計 75項，解除列管 72項、繼續列管

3項。 

    因此今天會議會就持續追蹤項目(政治系 1、財政系 1、社工所

1)進行 111學年度追蹤管考檢視，感謝各位師長撥冗與會。

貳、 審議事項

一、檢視並修訂各系所自我評鑑追蹤管考表，提請討論。 

決議：照案通過，續提送校評鑑委員會審議。 

附件3-1-0
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

配合學校政策，要求新進

教師每年教授英文課程，

該課程多由外籍學生修習

，而本國學生較少選課，

導致中文課程受到排擠。

1. 本系與選研中心

共同新開設「資料科學與輿情分析」學

分學程， 供本系學生修習，

內含多門中文課程提供本系學生多元選

擇。

2. 本系英語授課，與外系所合開，可

配合學校政策之餘，亦能擴展生源。

3.本系英語授課課程，多為本系聘任新

進教師時之必要條件，本系為被動配合

校方要求。

4.綜上所述，已依建議改善，建請解除

列管。

【系附件_「資料科學與輿情分析」學

分學程修習科目一覽表】

自我改善情形

■已依建議改善

□未改善

原因與建議：

政治系所提「資料科學與輿情分析」學分學程

已回應學生多元需求。

本院於110學年度起執行教育部補助之雙語計

畫，已訂定「國立政治大學社會科學學院英語

專業課程修課獎勵實施要點」據以鼓勵學生修

習英語授課課程。

英語授課課程為該計畫執行重點，為達雙語計

畫要求指標，本院必須維持一定數量之英語授

課課程。

綜上所述，本項確實已依建議事項改善，並兼

顧本院計畫推動要素。

檢附佐證資料

■是

□否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

3-1 國立政治大學111學年度政治學系自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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政治學系附件列表 

附件編號 附件名稱 

3-1-1 【資料科學與輿情分析學分學程】修習科目一覽表

29



【資料科學與輿情分析學分學程】修習科目一覽表 

科目名稱 開課單位 
修 

別 

期 

數 

學 

分 

(Y)

否(N)

通識

開課狀態 
開課 

學期 單獨 

開班 

隨班 

附讀 

調查實務 
選舉研究中心 

(陳陸輝老師） 
必 1 3 N 111/2 

民意與調查
政治學系 

(陳陸輝老師)
必 1 3 N 111/1 

民調與開放數據之融合

分析

政治學系 

(黃紀老師） 
選 1 3 N 111/2 

大數據分析與社會科學 
政治學系 

(林啟耀老師) 
選 1 3 N 111/1 

程式設計 
創新國際學院 

(呂欣澤老師) 
選 1 3 N 111/1 

資料科學 
創新國際學院 

(呂欣澤老師) 
選 1 3 N 111/1 

大數據與社會分析 
創新國際學院 

(卞中佩老師) 
選 1 3 N 111/2 

社群媒體概論 
資訊科學系 

(謝佩璇老師） 
選 1 3 N 111/1 

必修學分數： 6 學分

選修學分數： 9 學分
應修總學分： 15 學分

修課規定： 

經核定准予修讀本學程之學生應自本修習科目一覽表中選擇5門科目並取得共

15學分，始由本學程授予學分學程結業證明書。
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1
政府會計課程可考慮每年

開設。

本系過去開設此課程為大學部之選修課程，本系最後開課

為100學年度第二學期及102學年度第二學期，選課人數分

別為25人及24人。會計學系亦曾開課(碩學合開，107學年

度第二學期為最後一次開課)，最後5次開課大學部選課人

數分別為14人、9人、1人、5人及10人。本系尚未尋獲合

適之師資，且考量此課程歷年選課人數及教學資源分配使

用，決定暫不開設此課程。近年來亦未有同學表達想修政

會之意願，個別同學目前如有修課需求可以透過跨校選課

的方式到他校修習，未來若有較多同學提出修課需要，本

系會再積極尋求合適之師資。

【系附件_政府會計課程歷年開課紀錄】

自我改善情形

  ■已依建議改善

  □未改善

    原因與建議：

檢附佐證資料

  ■是

  □否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

3-2 國立政治大學111學年度財政學系自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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財政學系附件列表 

附件編號 附件名稱 

3-2-1 政府會計歷年選課狀況 

32



政府會計歷年選課狀況
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

院內各系所博士生人數較

少，建議可整合部分方法

課程(如統計或研究法等)

，以利學生交流與學習，

並可降低教師開設同類課

程之教學負擔。

1. 本所課程委員會經過數次討論，蒐集社科院各系所針對博士

生開授之研究方法類課程，經詳細審視各科課程大綱後，整理

出可供本所博士生選修的質性研究及量化研究課程清單，將列

為本所採認博士班之研究方法類課程。

2. 質性研究課程包括：質性研究法(國發所彭立忠)、民族誌專

題研究(民族系高雅寧)、高等質性研究(公行系江明修)。

3. 量化研究課程包括：基礎統計學(公行系董祥開老師)、高等

量化資料分析(公行系朱斌妤老師)、多變量統計分析(公行系蕭

乃沂老師)。

【所附件1_111學年度第一學期第1次課程委員會紀錄(節錄)】

【所附件2_111學年度第一學期第2次課程委員會紀錄(節錄)】

自我改善情形

  ■已依建議改善

  □未改善

    原因與建議：

檢附佐證資料

  ■是

  □否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

3-3 國立政治大學111學年度社會工作研究所自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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社會工作研究所附件列表

附件編號 附件名稱 

3-3-1 111學年第1學期第1次課程委員會紀錄(節錄) 

3-3-2 111學年第1學期第2次課程委員會紀錄(節錄) 
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法學院受評單位列表 

單位編號 受評單位名稱 

4-1 法律學系 

4-2 法學院碩士在職專班 
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

4-1 國立政治大學111學年度法律學系自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表

自我改善情形

  ■已依建議改善:本院已訂有「學生研究及學術活

動獎勵辦法」，獎助同學組織學術研究讀書會，惟目

前僅限本院碩、博士研究生得提出申請。

於111年3月17日業與學士班學生代表進行初步討論，

除於前述辦法增列學士班學生為申請對象外，亦將草

擬非學術研究讀書會之獎補助辦法。惟因本院學生代

表更替，故尚未完成前述辦法之修正。

惟本院研究生與學士班學生間現已存自發性的讀書會

，可因應辦法未臻完善前的輔助機制。本院將持續與

學生代表進行討論，以完成相關法條之研擬，以提高

誘因，鼓勵研究生與學士班學生相互交流、教學相

長。

  □未改善

原因與建議：

檢附佐證資料

□是

■否，應補充：

本院將於112年3月20日院務會議審議「學生研究及學

術活動獎勵辦法」修訂事宜，待修訂程序完成，再行

提供修正後條文，以為佐證資料。

1

學士班學生課程安排豐富

多元，雖有勞保因素的考

量，但也可透過適當安排

學生課輔

鼓勵研究生與學士班學生共同

成立讀書小組相關學生社團，

由研究生帶領並指導低年級學

弟妹互相切磋。

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

在學校逐步開放雙主修、輔系、轉

系學生及相關入學員額日益增加之

政策下，就以雙主修、輔系、轉系

學生之人數，其總員額已從106學

年度51名，至107學年度已增加為

109名，幾乎多出一班之負荷，其

無論係以專班或隨班附讀之方式，

皆顯示已大量增加法學院之教學負

擔，建議學校適度補充該院之教師

員額及相關預算額度。

本院教師員額確有增加必要

，將依本校教師員額分配辦

法，積極向學校溝通爭取員

額，以減輕教師教學負擔。

自我改善情形

□已依建議改善

■未改善

原因與建議：

自108年起，本院離退教師共計8名，惟僅補實5

名教師缺額。

雖111年1月10日本校專任教師員額分配辦法諮詢

委員會第2次會議通過修正本校「專任教師員額

分配辦法」，決議生師比值為全校均值前百分之

二十者（含本院），不回收其離退教師之員額

數。惟僅能補足即將離退教師員額，卻無法回補

先前缺額未補之教師員額。

本院將持續爭取本校專任教師員額分配辦法所列

第三類「其他類員額」，以因應本校及臺灣聯合

大學系統雙輔學生日益增長之修課需求，進而降

低現有教師之教學負擔。然111學年度仍未獲核

配其他類專任教師員額。

檢附佐證資料

□是:

■否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：委員

建議事項，已循學

校內申請管道積極

爭取資源，建議可

解除列管。

4-2 國立政治大學111學年度法學院碩士在職專班自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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外語學院受評單位列表 

單位編號 受評單位名稱 

5-1 斯拉夫語文學系 

5-2 土耳其語文學系 

5-3 歐洲語文學系 

49



外語學院院級會議附件列表 

附件編號 附件名稱 

5-1-0 111學年外國語文學院評鑑小組第一次會議紀錄 
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附件5-1-0
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

自從精實課程實施以來，大學部

的基礎訓練因為授課時數不足，

受限於必修學分51，導致學生程

度不足，恐怕對外競爭力會有不

足，此外老師授課時數限六小時

，造成人力資源浪費，影響學生

受教權益。斯語系畢業生在聽說

讀寫方面，僅有部分學生可說已

達到標準，能直接進入職場工

作。必修學分及教師授課時數的

限制需要有更多的彈性，才有可

能改善上述之困境。

根據委員所提出關於必修學分限制、教師授課時數以及學生

未來就業的問題上，本系近年來執行狀況如下：

1. 持續在各年級開設聽說讀寫等語言訓練的選修課，以提高

學生的語言技能。

2. 教師每週平均授課時數為10小時，針對需要課後學習輔導

的同學，老師們皆盡力提供幫助。除此之外，本系教師於111

年暑期提供語言、文化學習線上課程，本系亦媒合學生參與

姊妹校聖彼得堡大學語言線上課程等，期能增進學生自主學

習能力。

本系針對學生進入職場所開設的課程從知識類，如斯拉夫語

系國家的國情概要、文學藝術等，到實務性課程，如俄語翻

譯、經貿俄語、用俄語介紹台灣等。幫助學生了解國家及進

入職場的準備。

■已依建議改善

原因與建議：

檢附佐證資料

■是

□否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

5-1國立政治大學111學年度斯拉夫語文學系自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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斯拉夫語學系附件列表 

附件編號 附件名稱 

5-1-1 111學年度追蹤管考審查意見回應表 
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111 學年度追蹤管考審查意見回應表_外語學院_斯語系附件 

一、111 學年度俄語訓練（聽、說、讀、寫）選修課開課情形 

學期別 科目名稱 學分數

上學期 初級俄語視聽訓練（一） 2 
初級俄語口說訓練（一） 2 
中級俄語視聽訓練（一） 2 
中級俄語口說訓練（一） 2 
進階俄語視聽訓練（一） 2 

下學期 初級俄語口說訓練（二） 2 
初級俄語閱讀訓練（二） 2 
中級俄語視聽訓練（二） 2 
進階俄語視聽訓練（二） 2 

二、111 學年度斯語系專任教師授課時數一覽表 

教師姓名 教師職級
授課時數

備註

111-1 111-2

劉心華 教授 3 3 
兼副院長、東

南亞學程主任

陳美芬 教授 0 0 教育部借調

亞榴申娜 教授 0 0 侍親留職停薪

莉斯托卡 教授 9 9 

鄢定嘉 副教授 9 5 

葉相林 副教授 8 4 

林蒔慧 副教授 6 6 

瓦列格夫 副教授 10 10 

捷米多夫 副教授 6 6 

張珮琪 副教授 10 2 
112.4.1~112.7.31
赴京都大學講

學

副教授 8 8 111 兼系主任 
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教師姓名 教師職級
授課時數

備註
111-1 111-2

江杰翰 助理教授 5 8 

薩承科 約聘助理教授 14 12 

吳佳靜 約聘助理教授 13 11 

張瑞承 約聘助理教授 11 13 

葉嘉娜 約聘助理教授 10 10 

江慧婉 講師 8 8 

赫萊娜 交換約聘講師 9 11 

貝娜煦 交換約聘講師 11 11 

三、111 學年度知識類及實務性選修課開課情形 

學期別 科目名稱 學分數

上學期 俄羅斯概論 2 
波蘭國情概論 2 
用俄語說台灣：國情、飲食、觀光、

運輸

2 

俄羅斯詩歌選讀 2 
漢俄比較類型學暨華語教學 2 

下學期 俄國史 3 
波蘭文化概論 2 
捷克音樂 2 
波蘭歷史與宗教：基督宗教時期 2 
俄國地理 2 
俄國文學史 3 
用俄語說台灣：購物、節慶與民俗、

飲茶文化、醫療保健

2 

俄國小說選讀 2 
俄羅斯媒體翻譯和分析 2 
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四、111 年暑期【線上俄語小天地】系列講座一覽表： 

規劃教師 講師 課程名稱 上課時間

吳佳靜

Evgeny Uzhinin 俄語學習之酸甜

苦辣

111/7/2 
14:00~15:30 

Evgeny Uzhinin 
（語文學博士、早稻

田大學與慶應義塾大

學講師、俄日譯者）

銀幕上的北國情

懷－－蘇聯電影

與文化

111/7/31 
14:00~15:30 

Sergej Griffits 
（Russian Radio Show
播客主持人、立陶宛

Raduga 廣播電臺俄語

主持人、俄語教師）

世界發生的那些

事－－俄羅斯、烏

克蘭、立陶宛

111/8/20 
15:00~16:30 

五、111 學年學生參與國際線上課程情形 

學生姓名 課程名稱／主題 主辦單位 上課時間

吳旻純 線上俄語課程—

Beginner 
俄羅斯國立聖彼

得堡大學

111 學年 
每週 10 小時 

蔡媚如 線上俄語課程—

conversational (A2-B1) 
俄羅斯國立聖彼

得堡大學

111 學年 
每週 4 小時 

李潔怡 線上俄語課程—

conversational (A2-B1) 
俄羅斯國立聖彼

得堡大學

111 學年 
每週 4 小時 

吳婉嘉 線上俄語課程—

conversational (A2-B1) 
俄羅斯國立聖彼

得堡大學

111 學年 
每週 4 小時 

蔡蓁愛 線上俄語課程—

conversational (A2-B1) 
俄羅斯國立聖彼

得堡大學

111 學年 
每週 4 小時 

賴品瑜 線上俄語課程—

conversational (A2-B1) 
俄羅斯國立聖彼

得堡大學

111 學年 
每週 4 小時 

邱詔麟 線上俄語課程—

advanced (B2-C1) 
俄羅斯國立聖彼

得堡大學

111 學年 
每週 4 小時 

蔡蓁愛 電影中的俄羅斯大小

城市（「Such a different 
Russia: language, 
culture, history」系列

線上課程之一）

俄羅斯聯邦教育

部、Zlatoust 出版

社

111/10/20～
111/12/10 
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

過去東語系時代，土語組系

友曾捐款提供獎學金，此項

資源目前均由學校統籌運用

，其孳息應可分配作為土語

系學生獎助學金之用。

本系由系友捐款成立之獎學金計有「馬宏道先生紀念獎學

金」、「劉恩霖先生紀念獎學金」、「彭母楊本林太夫人紀

念獎學金」和「林義民博士紀念獎學金」4項，皆以母金之孳

息作為本系在學生或赴國外修讀碩博士學生獎助學金之用。

原辦法中關於申請資格、獎助金額等有諸多不合時宜之處，

本系業已修訂獎學金條文內容並經系務會議通過，完成校內

簽核流程後即能於本學年度公布實施，讓四筆獎學金皆能發

揮更高效益。

■已依建議改善

原因與建議：

檢附佐證資料

■是

□否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

5-2 國立政治大學111學年度土耳其語文學系自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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土耳其語學系附件列表 

附件編號 附件名稱 

5-2-1 國立政治大學「馬宏道先生紀念獎學金」申請辦法 
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國立政治大學「馬宏道先生紀念獎學金」申請辦法 

（校內簽核流程辦理中，於校長簽准核定後實施） 

民國 91年 10月 28日修訂 

民國 112年 1月 13日系務會議修訂 

一、國立政治大學(以下簡稱本校)東方語文學系土耳其語組教授馬明道先生為

追思悼念其兄長，特捐贈新台幣壹拾萬元基金於本校設置「馬宏道先生紀

念獎學金」(以下簡稱本獎學金)，以獎掖後進。 

二、本獎學金基金新台幣壹拾萬元由本校專戶存儲保管，以所生利息做為核發

獎學金之用。 

三、獎助對象及獎學金金額： 

（一）限本校土耳其語文學系二年級以上學生。

（二）獎助名額及金額：每學年一名，獎學金實際核給金額視當年度利息所

得酌予調整之。唯單人單筆獎學金金額若低於新台幣貳仟元，則停

止發放，息金併入隔年利息發放。 

四、獎學金申請時間：由本校學務處生活事務暨僑生輔導組統一公告。 

五、申請手續及資格： 

（一）填寫申請書一份。

（二）繳交前一學年成績單（學業成績平均八十分以上者）、操行成績證明

書、獎懲紀錄證明書。 

（三）須為當學年未享公費或未得其他獎助學金者。

六、申請學生於申請期限內將各項文件送交土耳其語文學系，由獎學金審核委

員會審核評定後，轉交本校生活事務暨僑生輔導組統一造冊核發。 

七、本辦法如有未盡事宜，得由本系獎學金審核委員會另行補充之。 

八、本辦法經本系系務會議通過，並經校長核定後實施，修正時亦同。 
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國立政治大學「劉恩霖先生紀念獎學金」申請辦法 

（校內簽核流程辦理中，於校長簽准核定後實施） 

民國 91年 10月 28日修訂 

民國 112年 1月 13日系務會議修訂 

一、國立政治大學(以下簡稱本校)東方語文學系土耳其語組校友，為追思悼念

恩師劉恩霖先生，感念老師對教育之貢獻，特於國立政治大學設置「國立

政治大學「劉恩霖先生紀念獎學金」（以下簡稱本獎學金），以獎勵品學兼

優之學生，作育英才，服務社會。 

二、本獎學金係由本校東方語文學系土耳其語組畢業校友募款所得及劉老師家

屬捐贈款共計新台幣肆拾陸萬元整作為基金，由本校專戶儲存保管，以所

生利息充當獎學金，以獎掖後進。 

三、獎助對象及獎學金金額： 

（一）限本校土耳其語文學系二年級以上學生，每學年共二名。

（二）獎助名額及金額：每學年每名獎學金實際核給金額視當年度利息所得  

酌予調整之。唯單人單筆獎學金金額若低於新台幣貳仟元，則停止

發放，息金併入隔年利息發放。 

四、獎學金申請時間：由本校學務處生活事務暨僑生輔導組統一公告。 

五、申請手續及資格： 

（一）填寫申請書一份。

（二）繳交前一學年成績單（學業成績平均八十分以上者）、操行成績證明

書、獎懲紀錄證明書。 

（三）須為當學年未享公費或未得其他獎助學金者。

六、申請學生於申請期限內將各項文件送交土耳其語文學系，由獎學金審核委

員會審核評定後，轉交本校生活事務暨僑生輔導組統一造冊核發。 

七、本辦法如有未盡事宜，得由本系獎學金審核委員會另行補充之。 

八、本辦法經本系系務會議通過，並經校長核定後實施，修正時亦同。 
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國立政治大學「彭母楊本林太夫人紀念獎學金」申請辦法 

（校內簽核流程辦理中，於校長簽准核定後實施） 

民國 91年 10月 28 日修訂 

民國 112年 1月 13日系務會議修訂 

一、國立政治大學（以下簡稱本校）東方語文學系土耳其語文組五十九年畢業旅

美校友彭正國先生，為紀念其先母彭母楊本林太夫人之懿德，特於本大學設

置「國立政治大學「彭母楊本林太夫人紀念獎學金」，獎勵品學兼優之學生，

作育英才，服務社會。 

二、本獎學金係由彭正國先生捐贈新台幣壹佰零參萬陸仟元，其中壹佰萬元整做

為基金，由本校設置專戶儲存保管，以所生利息充當獎學金，獎掖後進。餘

參萬陸仟元作為本（八十八）學年度獎學金。 

三、獎助對象及獎學金金額： 

（一）限土耳其語文學系在學學生，通過校級薦外交換生甄試資格至土耳其

姊妹校，並於當學年度前往就讀者。 

（二）獎助名額及金額：每學年至多二名，擇優錄取，每名新台幣壹萬元。

四、獎學金申請時間：由本校學務處生活事務暨僑生輔導組統一公告。 

五、申請手續及資格： 

（一）填寫申請書一份。

（二）繳交當學年於姊妹校之修業成績證明、實質學習成果及其他有利審查

證明文件。 

六、申請學生於申請期限內將各項文件送交土耳其語文學系，由獎學金審核委

員會審核評定後，轉交本校生活事務暨僑生輔導組統一造冊核發。 

七、本辦法如有未盡事宜，得由本系獎學金審核委員會另行補充之。 

八、本辦法經本系系務會議通過，並經校長核定後實施，修正時亦同。 
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國立政治大學「林義民博士紀念獎學金」申請辦法 

（校內簽核流程辦理中，於校長簽准核定後實施） 

民國 96年 3月 9日系務會議通過 

民國 112年 1月 13日系務會議修訂 

一、國立政治大學（以下簡稱本校）東方語文學系土耳其語組民國六十年畢業旅美校友林遊嵐

女士為紀念其先夫林義民校友，獎掖後進，設置「林義民博士紀念獎學金」（以下簡稱本

獎學金），鼓勵本校土耳其語文學系（以下簡稱本系）品學兼優之系友前往土耳其或其他

國家攻讀土耳其人文領域相關研究之碩、博士學位，以期為國培育土耳其相關領域專業人

才，造福社會國家。 

二、林義民校友於民國五十三年東方語文學系土耳其語組畢業後，考上公費留學土耳其，獲得

博士學位後在外交部服務，兩度以代表身份派駐土耳其前後達十餘年，畢生奉獻中土外交、

鞠躬盡瘁，積勞成疾，死而後已。林遊嵐女士為紀念其先夫，特捐贈本獎學金以緬懷林義

民先生並啟迪後進。 

三、本獎學金係由林遊嵐女士捐贈十萬美金(折合新台幣約 3,277,125 元)由本校設置專戶儲

存保管，以其孳息作為獎學金。以其孳息作為獎學金，不動用本金。若該年度未能發放，

則息金併入本金。 

四、獎助對象及獎學金金額： 

（一）限土耳其語文學系畢業生，從事土耳其人文領域相關研究，於當年度取得土耳其或

其他國家碩、博士學位入學許可者。 

（二）獎助名額及金額：每年二名，每名新台幣伍萬元。

五、申請時間：每年 10月 31 日前。 

六、申請文件： 

1.申請表（請至本系網頁下載）

2.相關領域系所之學校入學許可

3.個人履歷

4.研究計畫（2000字為限）

5.其他有利申請文件

七、申請者於申請期限內將各項文件送交土耳其語文學系，由獎學金審核委員會審核評定後，

轉交本校生活事務暨僑生輔導組統一造冊核發。 

八、本辦法如有未盡事宜，得由本系獎學金審核委員會另行補充之。 

九、本辦法經本系系務會議通過，並經校長核定後實施，修正時亦同。 
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

本系僅配置行政人員1名，

就服務全系超過300名師生

而言，行政人員負擔重。

1. 本系已於111年12月備齊新增行政人力員額申請書及相關

附件，送交本校行政人員工作評價小組進行審查，目前仍於

程序中。

2. 若校方核可本系新增行政人員申請，擬盡速於期限內完成

新聘程序。

3.若校方未能核准該申請案，本系擬請校方解除本項建議事

項之列管。

■已依建議改善

原因與建議：

檢附佐證資料

■是

□否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

5-7 國立政治大學111學年度歐洲語文學系自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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歐洲語文學系附件列表 

附件編號 附件名稱 

5-3-1 國立政治大學行政職位工作評價申請書 
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國立政治大學行政職位工作評價申請書 

申請單位：歐洲語文學系 申請日期：111 年 12 月 21 日 承辦人：吳昭儀 聯絡分機：63036 

申請評價之職位編號 
(新增業務或請增員額者

由人事室填列) 

現任人員姓名 

(新增業務或請增員額者免填) 

申請說明 

(一)申請類別：

□單位內部工作重新分配及職務調整。

▓新增業務或擬請增員額。

(二)事由說明：

1. 本系於 108-109 學年系所評鑑，審查委員針對本系僅配置行政人員 1 名，

卻必須服務全系超過 300 名師生，提出行政人員負擔過重之改善建議。

2. 本系於 110 及 111 接受追蹤管考，並提出「本系行政人力不足問題已存在

多年，而在本校課程精實、開放雙輔等制度陸續推動後，行政人員工作負

擔更為沉重」之自我改善說明。

3. 本校自 110 學年加入台聯大系統後，面對更多元的教務及學務工作，本系

行政人力更顯不足。依照本系規模，若擬配合學校及學院各項政策執行，

並舉辦系內、外各項活動，應配置行政助理二名始符合行政人力需求。

4.綜合上述，本系擬向校方爭取新增行政人力一名。

申請單位主管簽章 人 事 室 

單位主管 

(含系所) 

一級單位主管 

(含院長) 

校 長 批 示 
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備
註

一、依工作評價作業要點第五條規定，各單位符合下列情形之一且有必要申請工作評價，經

校長核准後，得向工作評價小組提出申請： 

（一）單位內部工作重新分配及職務調整。

（二）新增業務或擬請增員額。

對已確認工作評價結果之同一職位，除情形特殊經專案簽請校長核准者外，單位應至

少間隔半年以上，方可再申請評價。 

二、單位應備齊職掌分擔表、工作項目表及工作說明書等表件申請評價。 
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國務學院受評單位列表 

單位編號 受評單位名稱 

6-1 國際研究英語碩士學位學程 
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國務院院級會議附件列表 

附件編號 附件名稱 

6-1-0 國立政治大學國際事務學院第113次院務會議紀錄(節錄) 
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員

會)

列管建議

1

有學生反應，希望能

安排些實習課程，以

增加實務能力及未來

之就業機會

將實習納入課程規劃因需要之討論、修法等無法即刻實行，

且並非每位外籍生皆願意申請實習，因此目前學程特意於官

網設立「徵才訊息」專區，專門轉發學程收到、看到之職缺

資訊（包含實習與正職）。目前也規劃主動去信詢問國際研

究相關單位是否有合適之實習機會，提供學生實習之資訊。

自我改善情形

  ■已依建議改善

  □未改善

    原因與建議：

檢附佐證資料

  ■是

徵才訊息網頁直接可於本學程官

網查詢：

[中]https://impis.nccu.edu.tw

/PageDoc?fid=10715

[英]https://impis.nccu.edu.tw

/eng/PageDoc?fid=10735

  □否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

2

學校對於學程的人力

與經費應再多與支援

，以有利其發展。

國研碩的經費來源幾乎完全仰賴與國合會合作之高等人力培

育計畫，包含學程唯一行政職也是以國合會經費聘用之計畫

專任助理，同時處理校內行政與國合會獎學金業務工作。因

學生大多來自世界各國，不論是語言上或是國情上更需有相

互的認識與體諒，因而國研碩辦公室扮演著學校與外籍生溝

通之重要橋樑。與往年相比，過去一年多國研碩多聘用一位

工讀生協助處理回覆學生常見問題，但仍希望校方能夠對學

程的專任人力與經費給予多一些支援，讓學程可以持續穩定

地發展。

自我改善情形

  ■已依建議改善

  □未改善

    原因與建議：

檢附佐證資料

  □是

  ■否，應補充：

學程辦公室人力由兩位工讀生增

加為三位。

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

6-1 國立政治大學111學年度國際研究英語碩士學位學程自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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國際研究英語碩士學位學程附件

列表 

附件編號 附件名稱 

6-1-1

徵才訊息網頁： 

[中]https://impis.nccu.edu.tw 

/PageDoc?fid=10715 

[英]https://impis.nccu.edu.tw 

/eng/PageDoc?fid=10735 
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[IMPIS提醒您，求職面試請注意自身安全，祝大家求職順利~]   【職缺介紹】 科技發展應用開發人員 資訊安全人員...

2022-12-28

【實習轉發】富邦金控暑期實習

2540

何漢理老師為維吉尼亞大學榮譽教授與政治大學亞太博學程客座教授 【工作職缺】 兼任研究助理數位 或 專任研究...

2022-12-08

亞太研究博士學位學程 何漢理老師徵研究助

4246

[IMPIS提醒您，求職面試請注意自身安全，祝大家求職順利~] 國泰集團國泰資訊大舉招募新夥伴加入！！   你嚮往...

2022-10-04

【職缺轉發】國泰集團國泰資訊

4215

*NOTICE: IMPIS o�ce just shares the information, please be aware of your personal privacy and safety when you...

2022-08-26

【實習轉發】2023年亞洲開發銀行在校碩、博士生實習計畫

4184

*NOTICE: IMPIS o�ce just shares the information, please be aware of the personal privacy and safety when you...

2022-08-09

【中研院徵才】 Job opportunity in Academia Sinica

4171

外交領事人員及外交行政人員特種考試 報名時間：民國111年5月26日至6月6日受理網路報名 招募員額：預計招考...

2022-04-11

外交領事人員及外交行政人員特種考試

4170

*NOTICE: IMPIS o�ce just shares the information, please be aware of the personal privacy and safety when you...

2022-03-18

【實習】 TCA International Student Training & Internship program

4174

台灣很多企業都會在學校的下學期開始進行招聘，若您正在求職，把握下學期絕對是關鍵！ 我們希望可以藉由您...

2019-03-25

【活動】2019年錨點G.G.C企業校園徵才說明會 政大場

4173

上一頁 1 下一頁

:::

徵才訊息

:::
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*NOTICE: IMPIS office just shares the information, please be aware of the personal privacy and safety when…

2022-12-29

[Part-time] Job opportunity in Academia Sinica

2382

Harry Harding, Professor Emeritus at the University of Virginia and University Chair Professor in the IDAS…

2022-12-08

Yushan Scholar Harry Harding Seeking Research Assistants 

 4248

*NOTICE: IMPIS office just shares the information, please be aware of your personal privacy and safety whe…

2022-08-26

[Internship] 2023 Asian Development Bank Internship Program

4199

*NOTICE: IMPIS office just shares the information, please be aware of the personal privacy and safety when…

2022-08-09

Job opportunity in Academia Sinica

4173

*NOTICE: IMPIS office just shares the information, please be aware of the personal privacy and safety when…

2022-03-18

[Internship] TCA International Student Training & Internship program

4165

There will be a Recruitment Orientation in April for foreign students in NCCU.  If you consider staying in…

2019-03-25

[Activity] G.G.C Recruitment Orientation April 11th

 4173

Previous Page 1 Next Page

:::

Home / News / Recruitment

Recruitment

:::

检测到当前⽹⻚不是中文⽹⻚，是否要翻译成中文？ 翻译 不翻译 本⽹站中不再提⽰
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資訊學院受評單位列表 

單位編號 受評單位名稱 

7-1 資訊科學系 
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資訊學院院級會議附件 

附件編號 附件名稱 

7-1-0
國立政治大學資訊學院111學年度第2學期 

評鑑小組第2次會議紀錄 
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國立政治大學資訊學院 111 學年度第 2 學期 
評鑑小組第 2 次會議紀錄 

時間：112 年 2 月 6 日(星期一)中午 12 時 00 分 

地點：資訊學院 408會議室

主席：劉召集人吉軒 紀錄：張零袗

出席：紀明德主任、蔡子傑執行長、張家銘主任、左瑞麟主任

列席：譚儷文助教、張零袗專員

壹、 主席報告:

一、 數位內容學程學士班不需評鑑，碩士班部分於傳播學院進行。

二、 本院本次僅資科系需受評鑑，參考學校建議及他院做法，評鑑小組委員

為院內單位（資科系、資科在職專班、AI 學程、資安碩學程）主管。 

貳、 討論事項：

第一案

提案單位：資訊科學系

案    由：資訊科學系 111 學年度系所自我評鑑追蹤管考表自我改善情形說

明，提請審議。

說 明：

一、 依據本校研發處 111 年 8 月 10 日政研發字第 1110024373 號函辦理。依

本校 109 年自辦品保結果報告之「自辦品保結果之處理、改善及運用」

規範，本校系所將逐年填寫追蹤管考表，送院級相關會議檢核其自我改

善情形與佐證資料。另，亦每學年召開 1 次校評鑑委員會、校評鑑指導

委員會，向二委員會報告前揭追蹤管考事項，並由二委員會評估追蹤或

解除列管事項之作業程序，以協助系逐年檢視自辦品保（系所評鑑）之

改善情形。

二、 資科系業於 112 年 1 月 12 日系務會議確認自我評鑑追蹤管考表中列管事

項之「自我改善情形說明」，提請本小組審議。

三、 追蹤管考表(含前次改善情形說明) 如附件 1、資科系提案單如附件 2、
110 學年度資科系追蹤管考彙整表如附件 3、研發處函如附件 4。 

決議：

一、 請依以下建議修改自我改善情形說明：
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（一） 序號 2 之委員建議事項（國際化部分）

1.補充統計 TIGP學生論文發表情形，含與指導教授實驗室共同發表者。

2.補充雙聯學位辦理情形，包含已畢業、就讀中、畢業後就業情形等，

彰顯國際化推動成效。

3.刪除文字「尚待學院及校方更多行政支持」。

4.補充佐證資料：TIGP學生論文清單、雙聯學程 MOU、修讀學生名冊、

畢業生資料等。

（二） 序號 3 之委員建議事項（系所發展部分）

1. 補充說明院級已成立 AI學程、資安碩學程，將可相互支援，促進系所

發展。

2. 針對委員所提 FINTECH部分，補充說明資科系已有教師加入本校金融

科技研究中心，另蔡銘鋒老師受金融系合聘，及其研究或指導學生成

果皆可納入。

3. 補充佐證資料：AI學程、資安學程修業辦法等相關資料、蔡銘鋒老師

合聘約定書及其研究或指導學生成果、參與金融科技研究中心相關資

料。

（三） 序號 5 之委員建議事項（校友能量展現部分）

1. 補充說明過去半年校友來訪、合作、回饋、捐贈、產學合作之成果或

規劃情形。

2. 系友回娘家活動及蔥油餅節活動請分述；另補列資訊專題系友參與情

形。

3. 補充說明資科系 30 週年系慶於校友能量展現相關之籌備情形。

4. 補充說明系友劉富翰捐助情形及成果。

5. 補充佐證資料：近年系友回娘家活動、蔥油餅節、資訊專題系友參與

相關紀錄或成果資料。

（四） 序號 3 之委員建議事項（學生學習部分）

1.補充說明有關分流或專長引導之課程規劃。

2.補充佐證資料：有關課程規劃之相關資料、成效說明等。

二、 修正後以通訊會議再次確認，爭取 4 案均解除列管。 

參、 臨時動議：無

肆、 散會：中午 13:00
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

1

2.國際化--

與中研院及清大一起主辦的

國際研究生學程（TIGP）至

今政大方已與中 研院共同

指導四位國際生畢業，另外

還有 13 位掛政大及中研院

共同指導的國際博士生在學

，因這些學生對政大的研發

能量助益極大，希望學院及

校方能盡量支援。

1.持續與中研院共同指導國際博士研究生，至111學年度止已

累積6名畢業生與極佳的國際會議論文發表數量。

2.與日本金澤大學合作之雙聯學程(碩、博士)，自108學年度

起已累積錄取8位碩士生、2位博士生，目前已有1名順利畢

業。(取得雙聯碩士學位畢業並留在日本就業)

本項建請解除列管。

自我改善情形

  ■已依建議改善

  □未改善

    原因與建議：

檢附佐證資料

  ■是-附件

一:SNHCC    博士生

論文發表清單

  □否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：

7-1 國立政治大學111學年度資訊科學系自辦品保（系所評鑑）追蹤管考彙整表
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

2

3.系所發展--

資科系的排名如果要提升，

應該去分析同領域系所評估

的重點在何處，再衡量自身

擁有的條件，挑選可行的重

點去努力。例如：FINTECH

是資訊領域一個重點新興領

域之一，可以結合政大在財

務金融方面的優勢去重點

投入，藉此可以增進國際能

見度，既而提升該系的國際

排名。

1.本系於110學年度組織移轉至本校新設立之「資訊學院」，

校內也將於112學年度設立以跨領域研究及教學為主軸之「人

工智慧跨域研究中心」，加上資訊學院內之「數位內容學士

學位學程」、「人工智慧應用學士學位學程」、「資訊安全

碩士學位學程」等教學單位，除了在教學部分能相互支援，

對於與校內文、法、商、社會、傳播等領域之跨域合作也能

起到一定的加乘效果。

2.本系有多位跨領域合聘教師，例如蔡銘峰老師(金融系合

聘)、陳恭老師(與資管系合聘)不論主聘單位是否為本系，在

教學與研究上均能互補互助，呈現一加一大於二的綜合成

效。

3.自105年起與商院金融研究中心深入合作，多位老師分別擔

任其研究實驗室之之執行長，共同執行國科會金融資安、區

塊 鏈 等 領 域 之 整 合 型 計 畫 。 * 金 融 科 技 中 心 網 頁

www.ftrc.nccu.edu.tw

4.本系自111年起逐步分析全國同領域系所之發展規劃，進行

課程形塑工作，已於112年2月召開共識會議取得全系共識：

將調整本系課程結構，以因應資訊科技之發展趨勢並提升本

系同學之專業能力與就業發展為目標。

本項建請解除列管。

自我改善情形

 ■已依建議改善

  □未改善

    原因與建議：

檢附佐證資料

  ■是-附件二：共

識營紀錄-課程規劃

節錄

  □否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

3

5.校友能量展現--

應該積極建立系友聯繫網絡

，這對未來畢業生的就業及

募款會有很大的助 益。建

議系方更積極的聯絡業界（

尤其是有優秀系友任職的業

界），以建 立 internship

的機制，讓在校學生提早瞭

解業界，並活絡校園徵才的

機制。

本系系友經營主要管道如下—

1.系友FB網路社群，本平台除了提供系友互動，亦是系友徵

才的重要管道。

2.每年配合校慶活動安排系友回娘家，近2年因疫情並無實體

舉行，過往則視當年度有參加意願的系友意願安排實體與線

上同時舉辦的雙邊座談及餐敘。隨著成立時間來到30年，未

來規劃每年度的系友會將特別著力於邀請畢業各旬年(如10、

20、30)系友返校重聚，以期形成傳統，加強對學系向心力。

3.本系傳統之年度導生活動—蔥油餅節，持續開放系友進行

企業宣傳與internship招聘活動，並提供在校生了解業界最

新資訊領域發展狀況的機會。

4.本系於82學年度成立，今年屆滿30周年，藉30系慶籌備之

機，於111年度起推動系慶熱身活動，在本系各項學、碩士必

修課如資訊專題畢業展、資訊研討等皆積極邀請系友返校演

講或擔任評審，與師長、學弟妹互動，瞭解母系的成長、變

化與發展困境。

5.本系捐政(募款)項目除[資科系發展基金]外，將藉30系慶

，成立[政大資訊30捐款專案]，以加強宣傳力度。

6. 本系藉由30周年系慶活動，積極聯繫資深畢業系友返校，

建立相互連結，並持續討論後續產學合作、企業實習、人才

培育等合作項目。

本項建請解除列管。

自我改善情形

  ■已依建議改善

  □未改善

    原因與建議：

檢附佐證資料

  ■是、附件三:系

友返系參與清單

  □否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：
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序號 委員建議事項
111學年度

自我改善情形說明

111學年度

(院級會議審核)

111學年

(校評鑑委員會)

列管建議

4

6.學生學習--校方要求必修

課降至40%，科技方面的訓

練往往需要系列課程式的逐

步累積，要把必修降到40%

不易達到，建議校方針對領

域的區別，做彈性的處理。

1.本系大學部必修學分乃依全校統一標準，降至畢業學分40%

。然學士班課程目標主要在培養資訊專業基礎知識，輔以對

各領域的基本認識，限於畢業學分40%內完成有一定之規劃難

度。故本系目前新規畫之大學部課程將以兼顧深度與廣度為

方向，設計每位學生都需修「專業必修」課程，以奠定其資

訊領域專業基礎之深度，並以本系研究領域設計人工智慧、

多媒體、資訊安全、網路與資訊系統四大領域，同學皆須於

每項領域選修若干課程，以增加廣度。最後輔以微學程設計

，鼓勵學生加強資訊學分的修讀。

自我改善情形

  ■已依建議改善

  □未改善

    原因與建議：

檢附佐證資料

  ■是- 附件四:大

學部課程規劃圖

  □否，應補充：

■可解除列管

□應持續改善

原因與建議：
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資訊科學學系附件列表 

附件編號 附件名稱 

7-1-1 tigp-snhcc學生發表清單 

7-1-2 112年共識營課程紀錄-課程規劃節錄 

7-1-3 系友返系參與清單 

7-1-4 資訊系大學部課程規劃圖 
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2022-2023TIGP-SNHCC 學生發表情形如下(紅字為政大資訊系老師) 
Kevin Lin 
Correlation-Based Background Music Recommendation by Incorporating Temporal Sequence of Local 
Features, Ting-Wei Lin, and Man-Kwan Shan, IEEE Third International Conference on Multimedia Big 
Data (BigMM), 2017 

CCVS: A Dataset for Concert Videography Research, Hsin-Min Chou, Ting-Wei Lin, Jen-Chun Lin, Ching 
Te Chiu, and Li Su, Late-breaking/Demo of International Society of Music Information Retrieval 
Conference (ISMIR LBD), 2022 

Audio-driven facial landmark generation in violin performance using 3DCNN network with self attention 
model, Ting-Wei Lin, Chao-Lin Liu, and Li Su, IEEE International Conference on Acoustics, Speech and 
Signal Processing (ICASSP), 2023 

Sarwar Khan 
Khan, Sarwar, et al. "Classification of Macromolecules Based on Amino Acid Sequences Using Deep 
Learning." Engineering, Technology & Applied Science Research 12.6 (2022): 9491-9495. 
 "Lip Sync Matters: A Novel Multimodal Forgery Detector." 2022 Asia-Pacific Signal and Information 
Processing Association Annual Summit and Conference (APSIPA ASC). IEEE, 2022. 

Sahibzada Adil Shahzd 
Hashmi A, Shahzad SA, Ahmad W, Lin CW, Tsao Y, Wang HM. Multimodal Forgery Detection Using 
Ensemble Learning. In2022 Asia-Pacific Signal and Information Processing Association Annual Summit 
and Conference (APSIPA ASC) 2022 Nov 7 (pp. 1524-1532). IEEE. 

Shahzad, Sahibzada Adil, Ammarah Hashmi, Sarwar Khan, Yan-Tsung Peng, Yu Tsao, and Hsin-Min 
Wang. "Lip Sync Matters: A Novel Multimodal Forgery Detector." In 2022 Asia-Pacific Signal and 
Information Processing Association Annual Summit and Conference (APSIPA ASC), pp. 1885-1892. IEEE, 
2022. 

Hashmi, Ammarah, Sahibzada Adil Shahzad, Wasim Ahmad, Chia Wen Lin, Yu Tsao, and Hsin-Min Wang. 
"Multimodal Forgery Detection Using Ensemble Learning." In 2022 Asia-Pacific Signal and Information 
Processing Association Annual Summit and Conference (APSIPA ASC), pp. 1524-1532. IEEE, 2022. 

Wasimn Ahmad 

Ahmad, Wasim, Imad Ali, Adil Shahzad, Ammarah Hashmi, and Faisal Ghaffar. "ResViT: A Framework 
for Deepfake Videos Detection." International journal of electrical and computer engineering systems 13, 
no. 9 (2022): 807-813. 
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資訊科學系 112年共識營 

紀錄(課程部分節錄) 

日期： 112.02.09(週四) 

時間： AM11:00-PM5:00 

地點 :  達賢圖書館 7F羅家倫講堂 

主席：紀明德 

會議成員 

李蔡彥老師、劉吉軒老師、劉昭麟老師、沈錳坤老師(請假)、蔡子傑老師、左瑞麟老師 

張宏慶老師(請假)、廖文宏老師、紀明德老師、蔡銘峰老師、廖峻鋒老師、謝佩璇老師 

張家銘老師、郭桐惟老師、彭彥璁老師、江玥慧老師、蔡欣叡老師、曾一凡老師 

邱淑怡老師 
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課程修訂建議 

1. 專業領域選修分類

人工智慧→人工智慧學士學位學程

多媒體→數位內容學士學位學程

資訊安全→資訊安全碩士學位學程

網路與資訊系統

2. 每項專業領域至少修 1 門，可用微學程引導(8-12 學分)同學多修習資訊學

分

3. 建議增列進階選修課程如計算機概論(3學分)、普通物理學(3學分)、計算機程式

設計(二)、java 程式設計

4. 建議本系課程(必、群)開放本院非本系的比例為 10-15%
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2019-2023年系友返校情形 

年度 項目 參加人數 備註 

2019 系友回娘家 30 

2019 蔥油餅節 3 代表公司回系徵才，資訊如下- 

TOMTOM  

陳偉華、甘岱珺、徐治宏 

2021 系友回娘家 30 

2021 蔥油餅節 4 有 4位系友代表公司回系徵

才，資訊如下-- 

FST Network 雷家駿 

昕力資訊 劉勇麟 

美好金融 于子傑 

旋轉拍賣 徐瑋呈 

2022 大學部資訊專題

畢業成果展 

5 學界 

1.國立中央大學通訊工程學系

胡誌麟教授

2.台北大學資工系

戴志華教授

業界 

1. 智誠科技服務股份有限公司

執行長 劉富翰 

2. iCook愛料理 技術長 李致

緯 

3. 緯創資通方案推進研發處

處長 洪貫庭 

2022-2023 演講 3 111/12/20  

高等法院何君豪法官 從愛

沙尼亞計畫導入 AI 法官說

起：一個斜槓資訊科技法律

人的經驗談 

111/12/01  

緯創資通方案推進研發處  

洪貫庭處長 Endless 

Challenge !! 

112/04/20 劉富翰 

2022 拜訪老師 3 甘岱珺(加拿大 Amazon) 

徐治宏、林毅盛 
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年度 項目 參加人數 備註 

施旭峰 

2022-2023 第 1-3屆系友輪

流返系與老師餐

敘 

約 10-15 
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資
訊
科
學
學
系
課
程
地
圖

必修課程 39 學分 

微積分甲 
計算機程式設計(一) 
物件導向程式設計 
線性代數 

機率論 
離散數學 
資料結構 
演算法 
數位系統導論 

作業系統 
計算機結構與組織 

資訊專題(A)~(D) 
(擇二修習) 

大 
一 

大 
二 

大
三

專長領域選修課程 12 學分 

人工智慧概論 

資料庫系統 

資料科學 

機器學習概論 

電腦視覺 

人
工 
智 
慧 

人機互動 
電腦圖學 
3D遊戲程式設計 
軟體開發環境應用設計 
虛擬實境與觸覺回饋互動 
視訊壓縮 
資訊視覺化 

多 
媒 
體 

計算機網路 

資訊安全 

資訊理論 

等候理論 

資 
訊 
安 
全 

行動通訊網路 

網路與通訊概論 

分散式系統 

軟體工程概論 

網路
與 
資訊
系統 

校訂必修課程 28-32 

中國語文 (3-6學分) 
外國語文 (6學分) 
人文學   (3-7學分) 
社會科學 (3-7學分) 
自然科學 (3-7學分) 
書院通識 (0-3學分) 

體育 (4學分) 

通
識
學
分

體
育

大
四

系建議選修課程

計算機概論(3 學分) 
普通物理學(3 學分) 
計算機程式設計(二) 
java 程式設計 

接續學程

人工智慧應用學士學
位學程 

數位內容學士學位學
程 

資訊安全碩士學位學
程 
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國立政治大學追蹤訪視報告

受評單位 國際事務學院 日本研究博士學位學程

今
追蹤訪視小維  召集人：林賢參二才1;＿囘閾三氕:

（簽名） 小維委員：

楊鈞池 丘旦［亡

評鑑結果：口優 ．通過 口不通過

撰寫日期： 112年 5月 5日

附件P83
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國立政治大學校級研究中心 112 年度自我評鑑訪視委員推薦名單 

 依據本校「評鑑實施辦法」，評鑑委員之遴選、組成及資格如下: 

(一)訪視委員資格： 

1. 評鑑委員應有五分之四以上由校外人士擔任。 

2. 評鑑委員應由對高等教育具研究、教學或行政實務經驗之資深教授，及對大學事務熟稔之業界代表

組成。 

3. 校級研究中心評鑑委員，以五至九人為原則。 

4. 遴聘委員時應遵守利益迴避原則。 

(二)迴避原則（比照系所評鑑委員迴避原則)： 

1. 過去三年內及評鑑期間未擔任受評單位有給職或無給職之專兼任教學、研究、行政職務； 

2. 配偶或直系三親等非受評單位之教職員生； 

3. 未接受學校頒贈榮譽學位； 

4. 過去三年內及評鑑期間與受評單位無任何形式之商業利益往來。 

 備選人數至少以擬聘委員人數之倍數為原則，以利後續邀請作業。 

 

 



受評單位 序號 委員姓名 職稱 專長 

創新與創造力

研究中心 

1 蔡敦浩 國立中山大學社會創新研究所 兼任教授 創業教育、策略管理、質化研究 

2 
林劭仁 

國立臺北藝術大學藝術與人文教育研究所  

教授兼教務長 
教育評鑑、創意與創造力教學、統整課程設計 

3 
馬振基 

國立清華大學化學工程學系 

榮譽教授 

創造力教育及創意設計、創造力與創新設計、創

意生活產業、工程倫理、智慧財產權保護 

4 王榮文 遠流出版公司 董事長 文化創意產業、出版、創新管理 

5 
吳思華 

國立政治大學科技管理與智慧財產研究所 

講座教授 
事業經營策略、人文創新、策略與創新理論 

備選 陳學志 
國立臺灣師範大學教育心理與輔導學系 

特聘教授 
認知心理學、幽默心理學、認知與情緒 

備選 侯勝宗 
逢甲大學公共事務與社會創新 

碩士在職學位學程 特聘教授 

動態競爭、社會創新與創業、服務創新、入世學

術、質性研究 

備選 黃心雅 國立中山大學外國語文學系 特聘教授 
原住民研究、美國少數族裔文學、墨美研究、性

別研究 

備選 
簡禎富 

國立清華大學工業工程與工程管理學系 

講座教授兼執行副校長 

決策分析、資料挖礦與大數據分析、半導體製造

模式與分析、智慧製造與數位決策、製造策略與

工業 3.5 

備選 鍾蔚文 國立政治大學傳播學院 名譽教授 創造力、專家與生手、論述分析 

備選 臧國仁 國立政治大學 退休教授 敘事傳播、老人傳播、新聞框架 

備選 高柏園 淡江大學中國文學學系 教授 儒家哲學、道家哲學、韓非哲學、宋明理學 



受評單位 序號 委員姓名 職稱 專長 

備選 林從一 華梵大學 校長 哲學、通識教育 

備選 黃俊儒 國立中正大學通識教育中心 特聘教授 科學教育、科學傳播、公眾科學理解、通識教育 

人文中心 

1 吳玉山 
中央研究院 院士 

中央研究院政治學研究所 特聘研究員 

社會主義國家經濟與政治轉型比較研究、憲政制

度、中國大陸與兩岸關係研究、俄羅斯與東歐研

究、國際關係理論 

2 汪琪 國立政治大學 講座教授 文化產業與全球化、歐洲中心主義與傳播研究 

3 林桶法 天主教輔仁大學歷史學系 名譽教授 
中國近現代史、國共內戰、檔案與口述、臺灣近

現代史、抗日戰爭 

4 張翰璧 
國立中央大學客家語文暨社會科學學系 

特聘教授 

族群與多元文化、性別與客家婦女、族群經濟、

東南亞客家研究 

5 黃克武 中央研究院近代史研究所 特聘研究員 中國近代思想史、文化史 

備選 陳昭陽 國立臺灣師範大學歷史學系 副教授兼系主任 金史 



受評單位 序號 委員姓名 職稱 專長 

備選 黃詩淳 國立臺灣大學法律學系 教授 
民事身分法、信託法、高齡社會之財產管理與代

際財產移轉 

備選 陳鴻圖 國立東華大學歷史學系 教授 臺灣史、地方志、區域史、水利史 

備選 陳進金 國立東華大學歷史學系 教授 蔣介石研究、戰後臺灣史、口述歷史 

備選 謝國興 中央研究院臺灣史研究所 專任研究員 中國近代史、台灣社會經濟史 

 

台灣研究中心 

1 吳世英 清大經濟系 教授 公共經濟學、應用個體經濟學 

2 林明仁 台大經濟系 教授 應用個體經濟學(勞動、法律、健康) 

3 林常青 成大經濟系 教授 應用計量經濟學、法律經濟學 

4 陳志柔 中研院社會所 研究員 
經濟社會學、社會資源與社會網絡、社會主義國

家轉型、當代中國社會變遷 

5 翁仁甫 台北大學財政系 教授 財政學、公共選擇、政治經濟學 

備選 許育進 中研院經濟所 研究員兼代理所長 經濟計量 

備選 陳婉琪 台北大學社會系 教授 教育制度與政策研究、婚姻與家庭、性別與工作、



受評單位 序號 委員姓名 職稱 專長 

青少年福祉、幸福感 

備選 曾國祥 中研院人社中心 研究員 
西洋政治思想史；政治哲學；比較政治思想；社

會科學哲學；歷史哲學 

備選 劉錦添 台大經濟系 教授 應用個體計量經濟、健康經濟學、勞動經濟學 

備選 樊家忠 台大經濟系 教授 家庭經濟學，勞動經濟學，發展經濟學 

 

 

 

心智、大腦與

學習研究中心 

1 黃榮村 
中國醫藥大學醫學院生物醫學研究所 講座教授 人類知覺、認知科學、決策與選擇行為 

2 葉素玲 
台灣大學心理學系 特聘教授 視知覺、注意力、中文辨識、意識、身心互動 

3 陳學志 
臺灣師範大學教育心理與輔導學系 特聘教授 認知心理學、幽默心理學、認知與情緒、漢字學

習理論、創造力教學與評量 

4 曾志朗 
中央研究院語言學研究所院士 認知心理學、語言心理學、神經心理學與神經語

言學 

5 葉永烜 中央大學天文所及太空科學所教授 行星科學、太空物理及天文物理 

備選 林慶波 陽明交通大學神經科學研究所 特聘教授 醫學工程、生醫影像、神經科學、磁振影像學 



受評單位 序號 委員姓名 職稱 專長 

備選 梁庚辰 台灣大學心理學系 教授 
學習與記憶心理學與神經生物學、情緒心理學與

神經生物學、生理心理學、心理藥物學 

備選 譚丹琪 國立政治大學國際經營與貿易學系 教授 國際企業管理 

備選 劉惠美 
臺灣師範大學 特殊教育學系復健諮商研究所 

教授 

溝通障礙、語言發展、聽覺障礙 

備選 劉長萱 中央研究院統計科學研究所 研究員 測量理論與計量方法 

原住民族 

研究中心 

1 許雪姬 中央研究院臺灣史學研究所 特聘研究員兼所長 
清代臺灣制度史、臺灣家族史、臺灣人的海外活

動、二二八事件及白色恐怖、口述歷史 

2 陳枝烈 國立屏東教育大學 教育學院教授 多元文化教育、原住民教育、教育實習 

3 康培德 國立臺灣師範大學臺灣史研究所 教授兼所長 
早期臺灣史、原住民史、海洋史、歷史地理、區

域研究 

4 賴惠玲 國立政治大學英國語文學系 特聘教授 
認知語意學、構式語法、詞彙語意學、隱喻轉

喻、語法化 

5 蔡中涵 醒吾科技大學 榮譽教授 臺灣近代史、歷史人類學、殖民地人類學史 



受評單位 序號 委員姓名 職稱 專長 

備選 
傅琪貽 台灣日本綜合研究所 研究員 

近代中日關係史、比較文化、日本統治臺灣史、

日本統治臺灣原住民史。 

備選 
戴智偉 國立政治大學語言學研究所 副教授 類型語言學、南島語言學、描寫語言學 

備選 
童春發 國立東華大學原住民民族學院 榮譽教授 原住民宗教、神學、比較文化研究、排灣族文化 

備選 
張郇慧 

國立政治大學英國語文學系/ 

華語文教學碩士學位學程 兼任副教授 
句法學、構辭學、語料庫語言學、口譯 

備選 
張學謙 國立臺東大學華語文教學研究中心 教授 社會語言學、文化語言學、語言教育規劃 

華人宗教 

研究中心 

1 張珣 中研院民族所 研究員兼所長 宗教人類學 

2 蒲慕州 中研院史語所 研究員(退休) 宗教史 

3 林瑋嬪 台大人類學系 教授 台灣漢人研究 

4 鄭燦山 台師大國文系 教授兼副主任 道教研究 

5 黃季平 政大民族系/原民研究中心 

副教授兼原民中心主任 

民俗學 

備選 丁仁傑 中研院民族所 研究員兼副所長 宗教社會學 



受評單位 序號 委員姓名 職稱 專長 

備選 康豹 中研院近史所 特聘研究員 中國宗教社會史 

備選 黃樹民 清華大學人類學研究所/中研院院士 

講座教授兼人文社會學院院長 

人類學 

備選 劉紹華 中研院民族所 研究員 醫療人類學 

備選 楊玉君 中正大學中文系 教授 歐美漢學、民俗學 

 









一、  

「國立政治大學自辦品保(系所評鑑)111學年度追蹤

管考結果(含校級及系級)」意見回復表 

 

■同意國立政治大學 111學年度自我評鑑追蹤 管考

結果(含校級及系級)。 (一致同意) 

 

□ 不同意國立政治大學 111學年度自我評鑑追蹤

管考結果(含校級及系級)。 

     請說明：  

 

 

 

 

委員簽名：李清庭 

日    期：112年 7月 12日 

 

     

  



 

二、  

「國立政治大學 112年自辦追蹤品保(系所評鑑)結果」 

意見回復表 

 

■ 同意國立政治大學 112年自辦追蹤品保(系所評鑑)結

果。(一致同意) 

 

□ 不同意國立政治大學 112年自辦追蹤品保(系所評鑑)

結果。      

請說明： 

 

 

 

 

 

 

 

委員簽名：李清庭 

日    期：112年 7月 12日 

 

 

  



 

三、  

「國立政治大學校級研究中心訪視委員推薦名單」 

意見回復表 

■同意國立政治大學校級研究中心訪視委員推薦名單。(一

致同意) 

 

□ 不同意國立政治大學校級研究中心訪視委員推薦名單。 

請說明：  

 

 

 

 

 

 

 

 

委員簽名：李清庭 

日    期：112年 7月 12日 

 















一、  

「國立政治大學自辦品保(系所評鑑)111學年度追蹤

管考結果(含校級及系級)」意見回復表 

 

■   同意國立政治大學 111學年度自我評鑑追蹤 

管考結果(含校級及系級)。 (一致同意) 

 

□ 不同意國立政治大學 111學年度自我評鑑追蹤

管考結果(含校級及系級)。 

     請說明：  

 

 

 

 

委員簽名： 彭宗平 

日    期：2023-7-11 

 

     

  



 

二、  

「國立政治大學 112年自辦追蹤品保(系所評鑑)結果」 

意見回復表 

 

■  同意國立政治大學 112年自辦追蹤品保(系所評鑑)

結果。(一致同意) 

 

□ 不同意國立政治大學 112年自辦追蹤品保(系所評鑑)

結果。      

請說明： 

 

 

 

 

 

 

 

委員簽名： 彭宗平 

日    期： 2023-7-11 

 

 

  



 

三、  

「國立政治大學校級研究中心訪視委員推薦名單」 

意見回復表 

■同意國立政治大學校級研究中心訪視委員推薦名單。

(一致同意) 

 

□ 不同意國立政治大學校級研究中心訪視委員推薦名單。 

請說明：  

 

 

 

 

 

 

 

 

委員簽名： 彭宗平 

日    期： 2023-7-11 

 









一、  

「國立政治大學自辦品保(系所評鑑)111學年度追蹤

管考結果(含校級及系級)」意見回復表 

 

◼ 同意國立政治大學 111學年度自我評鑑追蹤 管

考結果(含校級及系級)。 (一致同意) 

 

□ 不同意國立政治大學 111學年度自我評鑑追蹤

管考結果(含校級及系級)。 

     請說明：  

 

 

 

 

 

 

委員簽名： 

日    期：112.7.15 

 

     

  



 

二、  

「國立政治大學 112年自辦追蹤品保(系所評鑑)結果」 

意見回復表 

 

◼ 同意國立政治大學 112年自辦追蹤品保(系所評鑑)結

果。(一致同意) 

 

□ 不同意國立政治大學 112年自辦追蹤品保(系所評鑑)

結果。      

請說明： 

 

 

 

 

 

 

 

 

委員簽名： 

日    期：112.7.15 

 

 

  



 

三、  

「國立政治大學校級研究中心訪視委員推薦名單」 

意見回復表 

◼ 同意國立政治大學校級研究中心訪視委員推薦名單。

(一致同意) 

 

□ 不同意國立政治大學校級研究中心訪視委員推薦名單。 

請說明：  

 

 

 

 

 

 

 

 

委員簽名： 

日    期：112.7.15 
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